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RESUMEN

La ciencia histérica se ocupa de estudiar y registrar los
fendmenos sociales, politicos, econémicos, culturales en
sus variadas interrelaciones. Es precisamente la interpre-
tacion critica del pasado, lo que nos facilita apreciar, en
Su justo valor el presente, a utilizar con acierto los valio-
sos aportes de los antecesores, lo que nos permite ir a
la busqueda de lo nuevo, lo mas valioso y en la previ-
sion exitosa del futuro. Si la Educacion es el instrumento
idéneo para trasmitir la cultura y en Cuba, la Educacion
es para todos y para toda la vida, se hace imprescindi-
ble, en el XX Aniversario de Fundacion de la Céatedra del
Adulto Mayor de la Universidad de Cienfuegos, develar
sus raices historicas. Es éste precisamente, el propdsito
del presente trabajo.
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ABSTRACT

It is taken care of the historic science studying and to
register the social, political, cost-reducing, cultural pheno-
mena in his varied interrelations. The critical interpretation
is precisely by the past, that makes it easy to apprecia-
te, in its fair value the present, to use with good aim the
ancestors’s valuable contributions, that allows us going
for the quest of what's new, it more valuable and in the
successful foresight of the future. If Education is the suita-
ble instrument to transmit culture and in Cuba, Education
is for all and for the whole life, Aniversario of Fundacion
plucks up, in the XX the Cathedra of the Older Adult of
Cienfuegos’s University essentially, unveiling his historic
roots. It is this precisely, the purpose of the present | work.

Keywords:

Older people’s university, culture gerontolégica, focus
multi disciplining

Volumen 18 | S4 | Diciembre | 2022



CONRADO | Revista pedagogica de la Universidad de Cienfuegos | ISSN: 1990-8644

INTRODUCCION

Etapa Fundacional.

La dinamica demografica actual en el mundo y particular-
mente en Cuba es un logro y también un desafio, desde el
punto de vista politico, econémico, social y compromete a
multiples sectores y profesionales. En el afio 2019 existian
en el pais un total de 11 193 470 personas, de los cuales
2 328 344 eran mayores de 60 afios, 10 que representa
el 20,8% de la poblacion total, en otras palabras que 1
de cada 5 ciudadanos en Cuba, clasifican como perso-
na adulta mayor. La poblacién cienfueguera envejece al
igual que la del pais de forma apresurada. En el afio 2019
existian en la provincia de Cienfuegos un total de 406 305
personas, de los cuales 83 660 eran mayores de 60 anos,
lo que representa el 20,6% de la poblacion total, estruc-
tura similar a la del pais (ONEI, 2020). Muy puntualmen-
te el Dr.C. Antonio Aja Diaz, Director del CEDEM de la
Universidad de la Habana en su intervencion en el Evento
Internacional UNIVERSIDAD 2022 recomienda: “Se re-
quiere de un cambio de mentalidad en la comprension,
atencion y control de la situacion demogréfica del pars, in-
corporandola de manera efectiva como un elemento prio-
ritario para la estrategia de desarrollo econdmico y social
a nivel de pais, territorial y local. Su estrecha vinculacion,
con el aumento de la calidad de vida, el desarrollo integral
de la familia y la transformacion cultural de la poblacion”
(Aja, 2022).

Frente al panorama sociodemografico, el Ministerio de
Educacion Superior (MES), ofrece una respuesta, inician-
do en las Universidades cubanas, las Catedras del Adulto
Mayor. La Universidad de Personas Mayores es una apor-
tacion estratégica que se convierte en un recurso inclu-
yente y creativo.

Estando el Dr. José Ramon Saborido Loidi, en su Ultima
etapa en funciones de Rector de la Universidad “Carlos
Rafael Rodriguez” de Cienfuegos, comienza a gestio-
nar las condiciones objetivas para fundar la Catedra
Universitaria de Adultos Mayores (CUAM). Creadas las
condiciones, sobre todo humanas, es que se comienza la
construccion de dicho Proyecto.

Es asi que, comenzando en sus funciones de Rector, el
Dr. Juan José Cabello Eras, firma la R/R 130 de 2002 y
resuelve constituir esta Catedra Honorifica nombrando
como Presidenta, a la profesora MSc. Teresita de JesUs
Martinez Pérez. Bajo el amparo de esta Resolucion
Rectoral, en una bella y soleada manana del 18 de oc-
tubre de 2002, a las 9.00 am, en el Parque José Marti,
nace esta Catedra, con unas emotivas palabras pro-
nunciadas por la Dra. C. Marianela Morales Calatayud,
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en aquel entonces, Decana de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanistica, presentando como Presidenta
Fundadora a la profesora MSc. Teresita de Jesus Martinez
Pérez, que cumplia, ademas, la funcién de Vice Decana
de Universalizacion en dicha Facultad.

En ese acto inaugural, nos acompafiaron: Tatiana
Rodriguez Rodriguez y Rosa Rodriguez Martel por la CTC,
la Dra. Leocadia Amores por el MINSAP, ambos coaus-
piciadores excelentes y mantenidos en el tiempo. Nos
acompario ese dia, el profesor José Bartolomé Vazquez
representante del INDER y también contamos con la pre-
sencia de un representante de Cultura. Ademas, en este
acto, nos acompafiaron profesores fundadores, tales
como: MSc. Zoraida Rivas, Lic. Omar Villafuerte, Lic. Clara
Marta Garcia Rodriguez, Dr. Guillermo Pérez Carballido y
los 19 primeros cursillistas jubilados y que representaban
a todos los sindicatos de la provincia. Estas 19 personas
jubiladas, conformaron la matricula de la primera aula
de la Catedra, que funciond en lo que es hoy el Centro
Cultural “Benny Moré”, cita en Avenida 56 entre 25 y 27,
Cienfuegos.

Después de esta aula, se iniciaron otras, donde los pro-
fesionales de Salud Publica, tuvieron un protagonismo
importante y paulatinamente se fueron incorporando en
diferentes locales de la comunidad, donde personas ma-
yores residentes cercanos de los lugares, se incorporaron
a esos grupos con sus profesores, que cada septiembre
(como aun hoy se realiza) hacian las matriculas de sus
grupos, para comenzar la docencia en el mes de octubre.
Asi, el Dr. Guillermo Pérez Carballido, inaugura un aula
en la Casa de Abuelos de Punta Gorda, la Dra. Barbara
Landestoy abrié un grupo en el Area Ill, la Dra. Irasema
Delgado, la psicéloga MSc. Noemi Aramillo y la Dra. Elina
A. Rogue con dos grupos en el “Palacio de la Salud”, en
Ave. 58 ¢/ 35y 37 y la Dra. Caridad M. Gonzalez Aragon,
que funda el grupo de jubilados de la Construccion, en
el local del Sindicato de estos jubilados en la Calzada
de Dolores. Esta profesora, junto al profesor, Dr.C. Alfredo
Espinosa Roca, fueron seleccionados por la presidenta
de la Catedra, para hacer un equipo de trabajo en funcion
de ofrecer docencia de post grado a profesores naciona-
les y extranjeros.

De igual forma, se extendieron las matriculas en todas
las Sedes Universitarias Municipales (SUM, como se lla-
maron en su etapa inicial los actuales CUM) teniendo en
cada una de ellas un coordinador, un grupo gestor y un
control efectivo de esta actividad, por parte de los direc-
tores de las SUM, que rendian cuenta cada afio a la Sede
Central.
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Cuando se piensa en profesionales comprometidos con el
adecuado funcionamiento de la Catedra, cargada de res-
ponsabilidad y efectividad, hay que escribir en esta histo-
ria, el nombre de la Dra. Maria Caridad Bestar, que siendo
la directora del Departamento de Extension Universitaria,
no ofrecid ayuda, mucho mas que eso, acompafioé siempre
con profesionalidad, distincion y humildad, todas y cada
una de las actividades que se realizaron. En el curso es-
colar 2015- 2016 la Cétedra es trasladada, de la Facultad
de Ciencias Sociales para la Facultad de Educacion en
la sede “Conrado Benitez”, siendo la Decana la Dra.
Xiomara Garcia Navarro y en septiembre de 2016 se re-
incorpora Teresita Martinez como presidenta nuevamen-
te, después de 4 cursos de ausencia por enfermedad y
asume el cargo de secretaria ejecutiva, la profesora MSc.
Gisela Castellon Ledn. En este momento, la profesora
Leonor Margot Suarez, hace entrega de la documenta-
cion a la entrante secretaria. Desde el afio 2011 hasta
esta fecha estuvo la profesora Lic. Gloria Dominguez en
funcion de la presidencia de la CUAM.

Envariadas oportunidades y lo repite, en el discurso de ini-
cio del curso escolar 2016- 2017 en el teatro de la Facultad
de Educacion, la presidenta Prof. Teresita Martinez expre-
s6: “...con el nacimiento de la Céatedra de las Personas
Adultas Mayores se iniciaron en la Universidad cienfue-
guera, las investigaciones relacionadas con tematicas de
contenido psico gerontolégico y con perfil socio cultural”.

La Catedra nacié junto a la Universalizacion de la
Educacion Superior y la creacion de las SUM, asi es que,
los directores de cada una de estas Sedes, jugaron un
protagonismo particular en la creacion, extension y fun-
cionamiento de las actividades docentes, investigativas
y de extension. Aqui, la Catedra estuvo excelentemente
acompafada y asumieron el reto de las imprescindibles
mediaciones con las SUM, las profesoras MSc. Lourdes
Pomares Castellén, en aquel entonces, Vice Rectora de
Universalizacion y la MSc. Carmen Pefiate Alonso aseso-
ra. A partir de este momento fundacional, y con el acom-
pafamiento del grupo gestor, nacié un movimiento en los
ocho municipios, encaminado a fundar las aulas para la
docencia de las personas Adultas Mayores en todas las
Sedes Universitarias Municipales, vinculando a los pro-
pios profesores de los municipios, en la docencia la in-
vestigacion y la extension de la Céatedra, imprimiéndole
un genuino acento de nuestra cultura universitaria, en la
totalidad de nuestros municipios. Lo cierto es, que resulta
un privilegio, seguir aprendiendo durante la vejez, porque
produce cambios cualitativos no solo para las personas
mayores (PM), sino también para la sociedad. Los investi-
gadores J. Yuniy C. Urbano, de la Universidad de
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Catamarca, en Argentina, afirman: “Paraddjicamente, el
envejecimiento como fenémeno social esta produciendo
una renovacion de las formas de pensar el curso de la
vida humana y ha generado una fecunda innovacion de
dispositivos socioculturales que dan cabida a las nuevas
generaciones de adultos mayores” (Yuni & Urbano, 2016,
pag. 7).

Los programas universitarios construidos para PM en la
region de las Américas han coincidido en el sus periodos
fundacionales, a partir de la celebracion de la Segunda
Asamblea Mundial sobre Envejecimiento, en 2002 (Orosa,
2022)

La presente contribucion propone un modesto aporte
de los antecesores al conocimiento de nuestra historia,
para facilitar la busqueda de lo nuevo y del conocimiento
Psicogerontolégico y sobre todo, con el compromiso de
sequir construyendo una sociedad amigable e inclusiva
paray con las Personas Mayores.

MATERIALES Y METODOS

Para el logro del objetivo, se utiliza la entrevista en pro-
fundidad individual, a diez (10) miembros fundadores de
la CUAM. Se consideraron entrevistas, por supuesto no
estructuradas, pero centradas en las tres dimensiones
universitarias: docencia, investigacion y extension, lo que
se le solicitd desde un inicio, a las personas entrevista-
das. Se realiza una minuciosa revision documental, con
las actas de reuniones con directores de los municipios
y Reuniones Metodoldgicas con Profesores de la CUAM.
Se revisan las investigaciones realizadas en pregrado,
Maestrias y tesinas de personas mayores, asi como las
publicaciones realizadas en revistas nacionales y extran-
jeras. Para el proceso de analisis basico de los datos ex-
traidos, se sistematiza, ordena, se relacionay se realiza la
extraccion de los datos fundamentales.

Enfoque del Proyecto de la CUAM.

La CUAM nace con un enfoque multisectorial, lo que fa-
cilita el intercambio multi- profesional y le aporta un en-
foque integrador en el que se pretende influir favorable-
mente en el curso del envejecimiento tanto poblacional
como de las personas matriculadas, sus familiares y la
sociedad en general. Su creacién promueve una nueva
cultura gerontolégica, propiciando la integracion social
de esta franja poblacional, participacion social, autono-
mia y empoderamiento.

Al inicio del Proyecto se trazaron dos grandes estrategias
que se denominaron: “Estrategia de Promocion” en la
que se contemplaron: la comunicacion social, la partici-
pacion comunitaria y multisectorial, la implementacion de
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post grados, socializacion de los aportes investigativos
(de pre y post grados) y publicaciones sistematicas. Y
la “Estrategia de reordenamiento del servicio” con la mi-
sion de: identificar las necesidades de aprendizaje de las
personas Adultas Mayores, extender el Programa a los
ocho municipios de la provincia, revisar periddicamente
el Programa curricular en funcién de satisfacer necesi-
dades de aprendizaje y realizar un balance municipal y
provincial una vez al afio, dentro del sistema de reuniones
oficiales de la Universidad y de los SUM. Estos balances
se cumplieron con la periodicidad establecida, siendo
los directores municipales, los profesionales que ren-
dian cuenta a la Universidad del funcionamiento de sus
Céatedras de Personas Mayores y a su vez entregaban un
informe del trabajo del afo.

¢Qué ha aportado el enfoque multisectorial y multidisci-
plinar?

Se hace ahora un recorrido por la participacion y los apor-
tes de algunos organismos, sectores y organizaciones
que nos han acompafnado, algunos desde el ano de la
fundacion, otros se fueron incorporando por el camino,
pero lo mas importante es que, sin su participacion no
hubiera sido posible poner en marcha estos procesos de
implementacion, extension y desarrollo indispensables en
este proyecto de tal magnitud. A pesar de estas alianzas,
se tienen retos importantes, que se han venido constatan-
do y divulgando en variados medios.

Universidad de Cienfuegos (UCF):

Ademas de ser el centro que funda la Catedra Universitaria
del Adulto Mayor, constituye una de las fuentes funda-
mentales de profesores, garantiza la investigacion en
el tema del envejecimiento poblacional e individual, asi
como es la gestionadora de temas necesarios para la ac-
tualizacion cultural y tecnoldgica de las personas mayo-
res. Ha sido también el espacio que ha permitido a los
mayores participar del proceso educativo de los jévenes
estudiantes, y en las escuelas de la comunidad, garanti-
zandoles otras alternativas de transmision de sus expe-
riencias de vida social y laboral, asi como, el tan aforado
y reclamado mundialmente, el encuentro intergeneracio-
nal. Desde los iniciales pasos que se dieron en la etapa
fundacional, la interrogante ha estado presente: jcémo
articular el proceso de desarrollo del pais, frente a tan
elevado indice de envejecimiento poblacional?, jlas per-
sonas mayores son considerados como recurso activo y
con posibilidades de participacion social? Si miramos la
situacion en América Latina, un porcentaje no menor de
personas mayores continda ligado al mercado laboral a
pesar de haber superado el limite establecido de la edad
de jubilacién y este tema cobrdé relevancia en el debate a
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partir de dos perspectivas: el enfoque de derechos, que
llevo al Consejo de Derechos Humanos de las Naciones
Unidas a nombrar una Experta Independiente sobre el
disfrute de todos los derechos humanos por las personas
de edad, que ha analizado, entre otros aspectos, el acce-
so al derecho al trabajo y a la proteccion social (Naciones
Unidas, 2016). Claro, en el caso de América Latina, la
falta de una pensiéon surge como factor principal para la
insercion laboral de las personas mayores (CEPAL, 2017).

Central de Trabajadores de Cuba (CTC):

No es posible hacer la historia de la CUAM, sin darle el
lugar merecido a la Central de Trabajadores de Cuba, en
esta provincia. No caben las palabras para expresar el
acompafiamiento sistematico, profesional, comprometido
y responsable de esta organizacion, representada en las
figuras de las compafieras, Tatiana Rodriguez Rodriguez
y Rosa Rodriguez Martel, coauspiciadores de la CUAM,
que sus acciones, en los primeros 4 afios, promociona-
ron y garantizaron el intercambio con centros de trabajo,
secciones sindicales, jubilados de todos los sindicatos,
asf como, el apoyo financiero en cada municipio, sobre
todo para los gastos de las celebraciones de los actos de
inicio y fin de curso. De manos de la compafera Tatiana,
se recibi¢ el 14 de agosto de 2002 un documento en-
viado por la CTC Nacional, y elaborado con fecha 5 de
julio del mismo afio, resumiendo el contenido del | Taller
Internacional de Universidades de Adultos Mayores, con-
vocado por la Catedra Universitaria del Adulto Mayor de
la Universidad de La Habana, donde se proponian un
conjunto de sugerencias para encausar dicho trabajo. En
el acto de apertura del Taller UNIMAYORES 2018, desa-
rrollado los dias 23 y 24 de enero de ese ano, la presi-
denta fundadora y profesora MSc. Teresita Martinez Pérez
le otorga un reconocimiento a la companera Lic. Tatiana
Rodriguez, por su profesional acompafiamiento. Por su
parte, la CTC en la persona de, la MSc. Minerva Garcia
Olivera secretaria general, le entrega a la Vice Rectora
Dra. C. Yailén Monzon Brugueras un certificado de reco-
nocimiento al trabajo realizado por la CUAM en sus 15
afos. Estos elementos y muchos que no caben en este
documento, son una certeza 0 un axioma, que No necesi-
ta mas demostracion, de lo que la CTC ha acompafiado
a la fundacion y al exitoso desarrollo de la CUAM, sobre
todo, en los primeros 4 anos.

Ministerio de Salud Publica (MINSAP):

Los profesionales de la Salud Publica de Cuba han
sido los pioneros en atender a la poblacion de 60 anos
y mas, claro, con una mirada geriatrica y esto les ha
dado una vasta experiencia en el trabajo con ellos, in-
cluyendo las investigaciones realizadas en este tema,
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por lo que especialistas experimentados en este senti-
do (Especialistas en Geriatria, Clinicos, Psicologo, etc.)
han sido atraidos por la Catedra de Mayores desde sus
inicios y han colaborado sistematicamente, tanto en la
Sede Central, como en las SUM llamadas primero asi
y Centros Universitarios Municipales (CUM) después. La
Sede Central, ha vinculado profesores de Salud, para la
capacitacion post graduada con profesionales naciona-
les y extranjeros, entre ellos a, los profesores Dra. Caridad
M. Gonzalez Aragén y al Dr. Alfredo Espinosa Roca, que
también acompafiaron a la presidenta en las iniciales reu-
niones y Talleres Nacionales, organizados por la Catedra
de la Universidad de La Habana (UH).

Asociacion de Pedagogos de Cuba (APC):

La CUAM de nuestra Universidad, desde que dio sus
primeros pasos se mantuvo en alianza constante con
la APC de La Habana y muy especialmente recibiendo
asesoramiento directo de la Dra. C. Antonia Diaz Nufiez,
doctora en Pedagogia, fundadora y vice presidenta de la
Catedra del Adulto Mayor de la Universidad capitalina,
la gue se mantuvo desarrollando diversas labores dentro
del Programa de Mayores, al frente de los procesos de
capacitacion, dirigida a los docentes a nivel nacional y
asesorando los profesionales del resto de las provincias
por la via de: conferencias, talleres y a través de proyec-
tos, como el denominado “Ensefiando a la Experiencia”.
La Facultad de Ciencias Sociales la invitd a impartir do-
cencia en el primer Diplomado que se desarrollé duran-
te el curso 2003- 04, al que no pudo asistir, por motivos
ajenos a su voluntad. Esto no fue obice, para que falta-
ra informacién ya que la profesora Teresita Martinez, se
mantuvo recibiendo asesoramiento e informacion actua-
lizada acerca de los aspectos relacionados con la aten-
cién pedagogica a las personas mayores, primero con
la Dra. C. Antonia y después con las profesoras, Nydia
Gonzélez, la Dra. Lidia Turner, entre otras. En el mes de
mayo de 2004, la presidenta participa en el curso pre-
taller sobre “Metodologias Interactivas para la Educacion
de los Adultos Mayores”, ofrecida por la Dra. Antonia
Diaz, en el Il Taller Internacional de Universidades de AM,
celebrado en la Universidad de La Habana. En mayo de
2008, en el teatro de la Universidad de Cienfuegos y en
presencia de los directores de las Sedes Universitarias
Municipales (SUM), profesores e invitados y en ma-
nos del Profesor Manuel Primo, presidente de la APC
de Cienfuegos (ya fallecido en noviembre de 2012), la
presidenta Teresita Martinez, recibe el Premio “Gloria
Guerra Menchero”, por el desempefio mas integral en
la Educacion del Adulto Mayor Cubano durante el curso
2007- 2008, certificado firmado por la presidenta de la
APC Nydia Gonzéalez Rodriguez. Desde el curso escolar
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2016- 17 la Dra. C. Barbara Bermudez, presidenta de la
APC, ha acompafiado y apoyado a la CUAM en las diver-
sas actividades. En el afio 2021 la APC Nacional otorga
a la CUAM de Cienfuegos, el Premio Colectivo “Gloria
Guerra Menchero”, que se entrega en manos de la Dra.
Bermudez y es recibido por la presidenta Prof. Teresita
Martinez. En el afo 2022, el grupo coordinado por la Dra.
Caridad M. Gonzalez Aragon recibe el Premio de la APC,
al Mejor Colectivo de la CUAM.

Instituto Nacional de Deporte y Recreacion (INDER):

Los profesores del INDER, se han integrado desde el
principio con sus especialistas al claustro de profesores
de esta universidad, a la vez que han proporcionado es-
pacios y actividades para el desarrollo de acciones que
contribuyan al aumento de la calidad de vida en esta
edad. Los profesores de Cultura Fisica realizan sistema-
ticamente las actividades del Programa de estudio, ela-
borado para las personas adultas mayores. Hoy dia, en
momentos que se escriben estas lineas, hay un sin nume-
ro de aulas de la Universidad de Personas Mayores, que
reciben sus clases de Taichi con los profesores del INDER
y terminada esta labor, se incorporan a las clases con sus
profesores de la CUAM. En el afio 2017 el Rector Dr. Juan
J. Cogollos Martinez, orientd que los jovenes estudiantes
de las diferentes carreras se integraran a las aulas de la
CUAM vy fue precisamente la carrera de Cultura Fisica, la
primera que integré sus estudiantes.

Oficina Nacional de Estadistica e Informacion (ONEI),
la Asociacion Nacional Economistas de Cuba (ANEC) y
la Plataforma Articulada de Desarrollo Integral Territorial
(PADIT).

Para ser fieles a esta historia, serfa imposible no refe-
rirse a las alianzas con otros organismos, instituciones,
proyectos y asociaciones, con los cuales hubiera sido
imposible realizar un grupo de empefios cientificos, so-
ciales y profesionales. Es asi, que la CUAM realiza alian-
za profesional con la Oficina Nacional de Estadistica e
Informacion (ONEI), que en la figura del Profesor Immer
Ramos Reyes especialista investigador y profesor de
nuestra Universidad, la Catedra ha recibido una colabo-
racion especial en cursos de post grados, e investiga-
ciones, acerca del envejecimiento poblacional, asi como
de los retos actuales. A su vez, la CUAM, en la figura de
la presidenta ha colaborado en los aspectos tedricos,
metodoldgicos e investigativos mas actuales referidos al
nuevo enfoque de los aspectos Psicogerontolégicos, a
través de cursos y conferencias, para otros profesionales,
que ellos han propuesto. Igualmente, la ANEC solicité a
la Céatedra un curso de post grado para sus trabajado-
res, que se materializd durante el curso 2017- 18 y ellos
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a su vez, financiaron recursos materiales para el evento
UNIMAYORES 2018. La alianza con PADIT, ha permitido
estar bajo su sombrilla, habiendo demostrado, tanto des-
de el punto de vista tedrico, como préctico, la efectividad
del trabajo de los miembros de la CUAM vy validando la
necesaria articulacion entre los diferentes actores del te-
rritorio para el desarrollo socioeconémico del territorio.

Ministerio de Cultura (MINCULT):

Desde los inicios hasta la actualidad, el Ministerio de
Cultura ha colaborado seriamente con sus especialistas,
al claustro de profesores de la CUAM, a la vez que propor-
ciona a la Universidad del Adulto Mayor, en las comunida-
des de toda la provincia, practicas en diferentes manifes-
taciones del arte, todo esto con el apoyo de los medios
masivos de comunicacion. En el caso especifico de la
Oficina Provincial de Patrimonio Cultural y Arquitecténico
de Cienfuegos, hoy Oficina del Conservador de la Ciudad,
al constituir una entidad que por su papel en la preserva-
cion del patrimonio cultural, urbanistico y arquitectonico
tiene intereses educativos y establece vinculos con otras
instituciones, a fin de alcanzar objetivos transformado-
res y preservadores, ha colaborado en la busqueda de
nuevos espacios para la reinsercion del adulto mayor
en la vida social de la localidad, la gestion del conoci-
miento tradicional y de la conservacion del Patrimonio
Inmaterial, para lo cual la Tercera Edad es protagonica.
Un ejemplo significativo es la sistematica obra docente
que ha desarrollado la Profesora Lic. Maria Dolores Benet
Leodn, desarrollando la historia de la cultura cienfuegue-
ra, apuntando mas alla de lo tangible. Esta profesora ha
impartido docencia de manera absolutamente voluntaria,
en cursos de post grado de la CUAM y ha llevado sus
saberes a todas las aulas de personas mayores del mu-
nicipio de Cienfuegos. Fue estimulada en la Universidad
de Cienfuegos por la Direccion de la Catedra, en el Acto
Inaugural del Taller UNIMAYORES 2018, en la persona de
la presidenta.

Por otra parte, todos los directores del coro que ha teni-
do el aula de la Dra. Caridad Gonzélez, que ya hoy se
denomina, Coro de la Catedra, proviene del sector de
la Cultura. Para mencionar un dato reciente, que ya es
historia, en el Curso de Verano ltinerante realizado en
la semana del 9 al 13 de julio de 2018, en el municipio
de Cienfuegos, participd como profesor, Pedro Jiménez
Gomez, director de la Radio Base “Fernandina de Jagua”
de la Oficina del Conservador de la Ciudad. De igual
forma, la Biblioteca Provincial “Roberto Garcia Valdés”,
ha constituido una opcién para llevar a la poblacion ma-
yor, el conocimiento cientifico, el placer por la lecturay se
ha contado con la colaboracion de la Lic. Marleny Mufioz
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Frias, técnica de esta institucion que ha llevado un trabajo
docente sistematico de forma voluntaria, durante 8 afios.
Desde el afio 2022, ya forma parte de nuestro claustro de
profesores

Del Sindicato de la Cultura, es imposible dejar de escri-
bir el trabajo del Telecentro de Cienfuegos, asi como, la
prensa, radial y escrita, que han realizado una labor man-
comunada, en funcién de, ofrecer valiosos aportes actua-
lizados al tema de la vejez y el envejecimiento, no con un
enfoque asistencialista o Geriatrico, sino con la mirada
Gerontologica que hoy se necesita, siendo un llamado de
atencion en nuestro pais y el mundo.

En lo particular, el telecentro “Perlavision”, ha realizado
innumerables programas enfocados a promover una nue-
va mirada a la vejez y al envejecimiento individual y po-
blacional, promocionando, sin lugar a dudas, un cambio
hacia una Nueva Cultura Gerontoldégica. Aunque parecie-
ra casi imposible, las actividades de cursillistas mayo-
res y profesores, frente al escenario de la Covid-19 han
sido tan dinamicas como diversas. Es asi que se hicieron
Programas televisivos provinciales y nacionales a través
de cépsulas grabadas por los miembros de la CUAM.
La Catedra fue invitada por la direccion de un progra-
ma televisivo nacional llamado “Sigo aqui” de contenido
Gerontoldgico, saliendo al aire durante dos afios.

De igual forma, Radio Rebelde en la figura de su corres-
ponsal en Cienfuegos, MSc. Mireya Ojeda y la corres-
ponsal de la TV Nacional MSc. Ismary Barcia, han estado
realizando trabajos minuciosos, profesionales y fidedig-
nos, del funcionamiento de la Catedra Universitaria de
Cienfuegos desde su surgimiento.

No hay espacio para la duda de la presencia de este sec-
tor, porque existen evidencias que asi lo ha demostrado.

La Catedra del Adulto Mayor como figura del sistema uni-
versitario

Es una Catedra un tanto atipica si la comparamos con el
resto, porque cuenta en si misma con otros estudiantes,
que le llamamos cursillistas y que, en su gran mayoria,
tienen 60 afos o mas.

Al ser la Catedra una figura del sistema universitario, reali-
za actividades docentes, de investigacion y de extension,
las que se intentan sintetizar a continuacion.

Docencia.

La CUAM cuenta con cinco (5) Programas.

1. Programa Basico para Personas Mayores de nue-
vo ingreso. Se desarrolla 4 horas de docencia 1 vez
por semana, en cada aula o grupo. Este Programa
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es modular para nuevos ingresos, que contempla,
entre otras, las tematicas siguientes: Propedéutico,
Desarrollo Humano, Salud, Cultura, Seguridad Social
y Tiempo Libre. A éste se le llama “Programa para
Mayores”.

2. Programa para Continuantes. Se le llama, “Programa
de Mayores”, porque sus tematicas son propuestas
por los propios cursillistas mayores en dependencia
de sus necesidades de aprendizaje.

3. Curso de Verano. Se desarrolla cada afio, la duracion
es de una semana y las tematicas generalmente son
de corte sociocultural y preferentemente de forma
itinerante (visitas a museos, centros histéricos, sitios
naturales, etc.). Durante la Pandemia de la Covid- 19,
se desarrollaron dos cursos de verano, utilizando la
Plataforma WhatsApp el primero llamado, “Tiempo
Literario en Casa: la literatura salva”, en el mes de
julio del 2020 y “Vida en la Palabra: los Pregones cu-
banos”, en julio del 2021, para los cuales se confec-
cionaron los programas y las guias que cada uno de
ellos requirieron.

4. Programa de Post grado que la Universidad ofer-
ta a organismos, empresas u organizaciones, sobre
Envejecimiento y la Nueva Cultura Gerontolégica.
Se ofrece también conferencias desde el afio 2016,
a estudiantes y profesores, procedentes de tres
Universidades de E.U.: Drexel, North Georgia y Emory
College, con el Tema: “La educacion como factor de
envejecimiento activo, saludable y sostenible”, para
estudiantes y profesores de Estados Unidos (de for-
ma sistematica).

5. Cuenta con un Programa sobre Envejecimiento, vejez
y la Nueva Cultura Gerontoldgica, para estudiantes
de pregrado que se pretende implementar en todas
las carreras Universitarias y que ya se esta desarro-
llando en le Carrera de Licenciatura en Educacion,
Especialidad Pedagogia- Psicologia, con mucha
aceptacion.

Los profesores coordinadores de las aulas tienen como
requisito fundamental, categoria docente, son miembros
del Consejo Técnico Asesor de la CUAM y participan en
la superacion, de los Centros Universitarios Municipales y
en la sede central.

Se cuenta con un Consejo Técnico Asesor, creado en
el curso 2016-17 que se reune en meses alternos don-
de se analiza el trabajo, se ofrece alguna conferencia
que sea solicitada por los profesores y se trazan nuevas
estrategias.

La matricula al igual que las aulas, al pasar los afios y
hasta el momento, ha tenido un comportamiento ascen-
dente. En la Tabla 1 se observa la matricula inicial del
curso y el momento actual:
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Tabla 1. Matricula de inicio y actual

Cursos | Matricula | Femeni- | % Masculi- | % Aulas
nas nos

2002/03 | 389 287 73.8 102 26.2 16

2021/22 | 861 576 66.9 285 33.1 52

Docencia Post grado. La Universidad fue pionera en el
pals en desarrollar un Diplomado para profesores de la
CUAM, en el curso escolar 2003- 2004. Resumiendo, se
han disefiado y desarrollado las siguientes modalidades
de cursos de post grados y coordinados por la presiden-
ta, Prof. Teresita Martinez Pérez:

* Diplomado “Aspectos biopsicosociales del Adulto
Mayor”, 2003- 04 en Universidad de Cienfuegos.

+ Seminario- Taller “Alternativas de Atencion a los
Adultos Mayores”, Universidad de Cienfuegos enero
2005. (C. Postgrado a extranjero, Espafia).

+ Post grado “El envejecimiento poblacional y las al-
ternativas de atencion. Universidad para la Tercera
Edad”, para suecos. Marzo 2006 y abril 2007. Curso
de Post grado 96 h/c. “Envejecimiento, sociedad y tec-
nologia”. Enero 2008.

+ Post grados “Envejecimiento poblacional y gestion del
conocimiento tradicional entre poblacion mayor” ene-
ro- mayo 2017 (100 h/c). “La Educaciéon como factor
de envejecimiento activo y de participacion ciudada-
na” noviembre- diciembre 2017 (144 h/c), estos dos en
la Facultad de Educacion. Este ultimo, fue solicitado
por la ANEC vy se repitié en el curso 2017- 18.

“Envejecimiento y la Nueva Cultura Gerontolodgica”, post-
grado que se comenzo6 en el afio 2018, se ofrecié como
Curso pre-evento en el Evento Internacional Pablo Freire
en el afio 2022 y ha tenido mas de 8 versiones. Este con-
tenido se imparte en pregrado en la carrera de licencia-
tura en Educacion, Especialidad Pedagogia- Psicologia,
desde el curso escolar 2020- 2021 y se continda en la
actualidad.

Investigacion.

La actividad investigativa de la CUAM, se remonta al
curso escolar 2003- 04, cuando se implementé el primer
Diplomado, que generd un grupo de investigaciones,
destacandose en ese momento las SUM de Cienfuegos,
Aguada, Cumanayagua y Abreu. Por mencionar algunos
ejemplos de los temas: “Acercamiento sociodemografico
a la provincia Cienfuegos”. “Influencia de la CUAM en
la socializacion del AM”. Cumanayagua, “Impacto de la
CUAM en el Consejo Popular “Antonio Sanchez”. Abreu.
“Caracterizacion del mundo vivencial de la mujer clima-
térica”. Cienfuegos. “Utilizacion del tiempo libre del AM”
Aguada de Pasajeros. “Caracterizacion del anciano que

Volumen 18 | S4 | Diciembrel 2022



CONRADO | Revista pedagogica de la Universidad de Cienfuegos | ISSN: 1990-8644

vive solo”. Aguada de Pasajeros. En Maestrias, referi-
mos algunos titulos: “La Universidad del AM como me-
diadora en la comunicacion adulto- familia”. 2005- 2006
en la FCMC. “Software Educativo para el aprendizaje de
la TIC para AM matriculados en la CUAM” 2007- 08 Uct.
Gonzalez, C. “Medicién de impacto de la Universidad del
Adulto Mayor. Policlinico Area III”. Diplomas, “Impacto de
la CUAM en el Area 7 del Consejo Popular de Pastorita”.
Cienfuegos (2008-09). “Percepcion del Adulto Mayor
acerca del impacto de la jubilacion en la calidad de vida”
(2009- 10). “La Universidad de personas mayores: algu-
nos impactos de interés” (2018- 19). Ademas la presidenta
ha realizado un grupo de investigaciones para monitorear
el funcionamiento de la CUAM y que se han presenta-
do en eventos cientificos estando algunas publicadas.
Ellas son: “Influencia de la Universidad para Adultos
Mayores en la comunicacion familiar”, abril 2004 (Trabajo
Premiado por International Network for the Prevention of
Elder Abuso INPEA). “La Universidad para AM: un pro-
yecto de impacto social comunitario”, Presentado en
HOMINIS 2005, y Longevidad Satisfactoria 2006. “La
Universidad para Adultos Mayores en la region central de
Cuba. Estudio de Impactos”. Presentado en Universidad
2008. Cuando se inicia el trabajo de gestion y sociali-
zacion de conocimientos tradicionales y préacticos y las
personas mayores comienzan a llevarlos a nifios y ado-
lescentes de las escuelas, la presidenta realiza una sis-
tematizacion de los primeros impactos de ésta actividad,
titulandolo: “La Catedra Universitaria para Mayores des-
de el enfoque de Ciencia Tecnologia y Sociedad”, siendo
aceptado y presentado en, IV Congreso Iberoamericano
de Universidades para Mayores, Alicante, Espafa en ju-
nio 2011, gracias a que la presidenta recibe una beca
para participar en dicho evento y se le solicita ademas
una publicacion del trabajo presentado.

Por otra parte, en cada curso escolar, las personas ma-
yores, de forma individual o colectiva, confeccionan una
Tesina, que exponen al final de cada curso. Este ha sido
el comportamiento histérico en cada aula de la CUAM,
lo cual se hizo publico en el evento “Taller UNIMAYORES
2018” que desarroll¢ la Catedra, los dias 23 y 24 de ene-
ro, de 2018. Este evento, se visti6 de gala con la pre-
sencia de tres especialistas nacionales: Prof. MsC. Teresa
Orosa Fraiz, presidenta fundadora de la CUAM de la
Universidad de La Habana, Dra. Patricia Arés Muzio, in-
vestigadora de Familias en la UH y la periodista del diario
Granma, Lic. Lisandra Farifias, que participaron en este
espacio cientifico- profesional, donde el conocimiento
fructificé como realizacion conjunta, como encuentro de
intencionalidades, de emociones y razones. En él par-
ticiparon como ponentes un total de 32 cursillistas ma-
yores, presentando trabajos, resultados de Tesinas y
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de investigaciones realizadas también por profesores,
destacandose en numero de trabajos los municipios de:
Cienfuegos vy los Centros Universitarios Municipales de
Rodas y Cruces. Todos los trabajos se publicaron en las
Memorias del evento, por la Editorial Universo SUR con el
ISBN 978-959-257-510-3. Este Taller permitié demostrar el
cumplimiento de la Mision Investigativa de la CUAM, asi
como gestionar y conservar, el arsenal de investigaciones
y revisiones que hoy se hacen en nuestra Universidad, en
torno al tema priorizado en Cuba y el mundo: el envejeci-
miento activo y la vejez. La presidenta de la CUAM cuenta
con mas de 30 publicaciones de la Catedra, en libros,
revistas referenciadas cubanas y extranjeras e internet.

Premios y reconocimientos recibidos.

Premio de la International Network for the Prevention of
Elder Abuso INPEA, al trabajo titulado: “Influencia de la
Universidad para Adultos Mayores en la comunicacion
familiar”, abril 2004, trabajo realizado y expuesto por la
presidenta de la CUAM.

Reconocimiento del CITMA y el Sindicato Provincial de
la Ciencia, por los Resultados significativos en el desa-
rrollo de la Ciencia en el territorio. Premio “Gloria Guerra
Menchero” que otorga la APC Nacional y que fueron en-
tregados en tres afios: individual a la presidenta de la
CUAM en el afo 2008, al colectivo de investigadores,
en el 2021 y a un grupo coordinado por la Dra. Caridad
Gonzélez Aragén en el 2022.

Premio Provincial a la Innovacion Tecnoldgica, al resultado
“La Gestion de Conocimientos tradicionales y préacticos
frente a la Agenda 2030 en la Catedra Universitaria del
AM” (2021). Reconocimiento del CITMA y de las Ciencias
Sociales a la presidenta de la Catedra, por la entrega al
desarrollo de las Ciencias en la Provincia. Asi como multi-
ples reconocimientos de las dos Facultades: La Facultad
de Ciencias Sociales y Humanistica, donde se fundo la
Céatedra del AM (2002-2015) y la Facultad de Educacion,
desde el 2015 hasta la actualidad.

La presidenta de la Catedra ha recibido en dos ocasio-
nes, Premio de la Rectora en los afios 2019 y 2020, como
Profesora mas Destacada en Extension Universitaria.

Labor de la Catedra en tiempos de la Covid- 19

Las complejas condiciones epidemiolégicas, propiciaron
la busqueda de alternativas por los profesionales dedica-
dos a la docencia superior y a la orientacion psicolégica
y de acompafiamiento emocional. La CUAM y el Gabinete
Psicopedagdgico, ambos de la Facultad de Educacion
de la Universidad de Cienfuegos, asumieron este difi-
cil reto: transitar de la presencialidad a la virtualidad,
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diversificar los contenidos de orientacion y propiciar el
trabajo intergeneracional y multidisciplinar. Este proce-
der ha despejado el camino, no solo para reconstruir las
técnicas de intervencion psicolégica, sino contextualizar
las herramientas tecnoldgicas como via de comunicacion
para promover formas de adaptacion a las condiciones
de confinamiento, a las manifestaciones de ansiedad,
los temores, la depresion por las pérdidas de familiares
e incluso constatar su utilidad para los usuarios que re-
cibieron el servicio y encontraron formas de adaptacion
a través de un dispositivo virtual- grupal, sin descartar el
uso de las ayudas individuales que se ofrecieron por via
telefénica y los WhatsApp individuales.

En éste periodo de Pandemia, se abrié un Psicogrupo
utilizando la Plataforma WhatsApp, denominado “CUAM
Cfgos ante Covid 19”, donde participaron cursillistas
mayores y sus profesores, cuyo objetivo fue, brindar
orientacion y acompafamiento psicolégico a distancia,
vinculado con las probleméticas que pudieran surgir a
nivel subjetivo, dada la situacion de la Pandemia por la
Covid-19.

En la 1ra semana de julio se cierra el Psicogrupo, luego
de tres meses de trabajo y las personas mayores pro-
ponen hacer dos actividades: convocar un concurso de
Poesia con el Tema de la Pandemia y hacer el Curso de
Verano utilizando esta Plataforma. Es asi, que se comien-
za a trabajar con la dimensién docente.

Entre las principales acciones desarrolladas como parte
de la alianza Catedra del AM — Gabinete resalta la realiza-
cion de 7 talleres virtuales en las plataformas de mensa-
jeria WhatsApp y Telegram indistintamente. Estudiantes,
cursillistas mayores, profesores y profesionales de toda
Cuba, de Angola y México, han reflexionado en torno a
diversas tematicas. El Taller titulado “Creando un mun-
do para todas las edades. No al Edadismo” realizado el
14-05- 2021, y con 71 participantes, propici¢ la identifi-
cacion de las determinantes, los efectos negativos del
Edadismo vy las estrategias para reducirlo, promoviendo
el dialogo intergeneracional. De ésta labor en alianza con
el Gabinete Psicopedagodgico se han derivado variadas
publicaciones (Pérez, et a., 2022).

Durante el afio 2021, se enviaron un total de 16 capsulas
grabadas para el programa de TV Nacional “Sigo aqui”,
donde participaron diversidad de profesores y cursillis-
tas mayores. Entre las tematicas tratadas por los miem-
bros de la CUAM han estado: “Aprendizaje en las PM”,
“Autoestima”, “Belleza y felicidad”, “Ordenamiento mone-
tario”, "Codigo de familias”, “Cuidadores”, “Década del
envejecimiento”, “Dia internacional de PM”, “Diversidad

de vejeces”, “Edadismo”, “Empoderamiento en las PM”,
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“Gerontoarte”, “Las Tics y las PM”, “Salud mental”, “Salud
y Calidad de Vida” e “Impactos psicoldgicos de la Covid-
19 en las PM”. Esta actividad ha sido muy estimulante
para las personas mayores sometidas a confinamiento,
luego de ver sus propias contribuciones en un progra-
ma televisivo nacional. Han declarado que se han sentido
muy estimulados y que esta labor los ha mantenido bus-
cando bibliografia, estudiando y animados en la espera
de la salida al aire de este Programa.

Hemos interpretado, que estas encomiendas, de cons-
truir capsulas para la TV, han hecho funcién, de labor te-
rapia durante éste dificil periodo de confinamiento.

La Catedra participd en las Series Virtuales que imple-
mentd el Gabinete Psicopedagdgico aportando sus sa-
beres en la serie virtual Envejecimiento y la Nueva Cultura
Gerontoldgica, las que marcaron un momento importante
para concienciar a las familias y poblacién en general en
torno a los desafios del envejecimiento activo y el desa-
rrollo sostenible, la Psicogerontologia y el empoderamien-
to en las personas mayores. De esta tematica fueron pu-
blicadas 18 postales con enfoque preventivo y orientador
en el grupo de Facebook “Psicopedagogos cienfuegue-
ros” y 12 episodios de podcast en el canal de Telegram
Licenciatura en Educacion. Pedagogia Psicologia UCT
con pautas psicopedagdgicas y los principales aspectos
acerca de la tematica trabajada.

La sinergia que aparece entre los profesionales orienta-
dores y los usuarios de los servicios ofrecidos, personas
mayores y jovenes, robustecié la construccion del propo-
sito fundamental: desarrollar aprendizajes colaborativos
en funcion del bienestar subjetivo de los beneficiados en
tiempos de pandemia.

Extension.

La Dimension Extensionista de esta Catedra, tiene un ca-
racter distintivo, que aunque no se ha generalizado en
todas los CUM, en Cienfuegos y Rodas ha demostrado
tener una capacidad resolutiva, que demuestra no solo su
posible generalizacion, sino también, que la educacion
en estas edades, puede convertirse en factor de enveje-
cimiento activo e inclusion ciudadana, asi como propiciar
un exitoso intercambio intergeneracional, tan necesario y
recomendado por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS, ACNUDH, & UNFPA, 2021)

La Extension de la CUAM en nuestro pais, en la genera-
lidad de los casos, se ha limitado a visitar museos, sitios
histéricos, participar en eventos politicos culturales, fes-
tejos o celebraciones de efemérides, actividades recrea-
tivas, y comunicaciones con otras generaciones, etc. Sin
embargo, en nuestra Universidad, el Proyecto de Gestion
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y Socializacion de los Conocimientos Tradicionales vie-
ne a dar un vuelco al proceso sustantivo de Extension
en la Universidad de Personas Mayores y se ha consi-
derado como una oportunidad y espacio para el enve-
jecimiento activo, demostrando que satisface tanto las
necesidades sociales de la comunidad, como el Proyecto
Universitario. Este proyecto fue concebido en afio 2008,
cuando la presidenta comenzé la capacitacion a los pro-
fesores y sus primeros resultados fueron presentados por
ella, en el IV Congreso Iberoamericano de Universidades
para Mayores, Alicante, Espafia en junio 2011 y publica-
do en la Revista Iberoamericana ENLACE. Hoy es una
realidad que ha quedado materializada en el trabajo que
desarrollan las personas mayores que trasmiten sus sa-
beres, en las escuelas de la comunidad. Tal es asi, que
en el curso escolar 2017-18 en los municipios de Rodas
y Cienfuegos, se involucraron 67 cursillistas mayores en
escuelas, quedando beneficiados 217 escolares y 8 es-
cuelas de la comunidad. Esto ha sido tratado por la pren-
sa en variadas oportunidades.

Se elabord un Plan de Acciéon en Saludo al Bicentenario
de la Fundacion de la Ciudad de Cienfuegos en el mes de
marzo de 2018 el cual se analizo y llevd a su aprobacion,
al Consejo Técnico Asesor, con variadas actividades en
Sus tres procesos sustantivos. Este documento fue firma-
do por la Decana de la Facultad Dra. Xiomara Garcia, La
Presidenta MSc. Teresita Martinez, Lic. Maria E. Almeida,
directora de la Escuela de Oficios, la Profesora Lic. Maria
Benet Ledn y el Compafiero Pedro Jiménez, director de la
Radio Base, éstos ultimos de la Oficina del Conservador
de la Ciudad. Dicho plan se colocé en la pagina web de la
Universidad, se entregd uno al Conservador de la Ciudad,
MsC. Iran Millan, y al Gobierno Provincial al Lic. Javier R.
Alvarez Hernandez.

En el curso escolar 2003- 04 una de las aulas ubicada
en el Reparto Pastorita, recibe una carta de respuesta,
del compariero René Gonzéalez Sehwerert y otra del com-
pafiero Antonio Guerrero Rodriguez, ésta ultima con un
dibujo de la cara del Che Guevara. Ambas cartas fueron
lefdas por la presidenta Teresita Martinez, en el Teatro de
la Universidad, cuando la CUAM pertenecia a la Facultad
de Humanidades (Ver Anexo 1). En este curso la CUAM
fue visitada por el compafiero Pedro Ros Leal, secretario
de la CTC Nacional.

Tiene el Proyecto de Gestion y Socializacion de
Conocimientos Tradicionales y Practicos (PGSCTP), que
viene a dar un vuelco al proceso sustantivo de Extension
en la Universidad de Personas Mayores y se ha conside-
rado como una oportunidad y espacio para el envejeci-
miento activo, demostrando que satisface tanto las ne-
cesidades sociales de la comunidad, como del Proyecto
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Universitario. En esencia, las personas mayores se inser-
tan a las escuelas de la comunidad un dia a la semana
y trasmiten sus saberes tradicionales y practicos a otras
generaciones y desde el afio 2018 se integraron los con-
tenidos de la Agenda 2030 con los ODS en ese proyecto.
Este intercambio de saberes intergeneracional es bene-
ficioso para: salvaguardar la cultura, evitar el Edadismo,
propicia trasmision de saberes en ambas direcciones,
facilita la presentacion de productos culturales en la co-
munidad (obras teatrales, competencias “investigaciones
que ha realizado la CUAM en este PGSCTP, fue mere-
cedora en el afio 2020, del Premio CITMA Provincial a la
innovacion tecnoldgica.

Actividades realizadas en la Jornada de Celebracion en
Saludo al XX Aniversario de la Fundacion de la Catedra
del AM (Feb- Nov 2022).

Publicacion en las redes sociales de las actividades do-
centes, investigativas y extensionistas en saludo al XX
Aniversario de la Catedra. Se promueven también por la
radio, la TV y la prensa.

Se localizaron e invitaron a los miembros fundadores de la
CUAM, tanto en la Sede Central como en los CUM.

Se promociona un concurso de Poesia para cursillistas
mayores “XX Aniversario de la CUAM” y se realiza la
Premiacion en un acto publico.

El 4 de junio de 2022, se realiza una “Expoferia” produc-
to del curso manualidades, protagonizado por personas
mayores.

Se realiza en el Palacio Leblanc, el dia 4 de octubre,
una Pasarela Intergeneracional: Cursillistas mayores
y estudiantes de 1er afio de la Carrera de Licenciatura
en Psicopedagogia. Se otorgaron aqui los premios del
Concurso Poesia. Se dieron certificados a los 3 premia-
dos y un bolso con el logotipo de la Universidad para
cada ganador.

Se realiza un Taller de manualidades en la Facultad de
Educacion con la participacion de la Catedra y estudian-
tes, con el objetivo de trasmitir la experiencia acumulada
de las personas mayores a otras generaciones. Se realiza
una donacion de 66 diversos productos de aseo personal
al Asilo de Ancianos “Hermanas Giral”. En ésta entrega la
Presidenta, en sus palabras a las personas mayores y a
trabajadores del centro dijo: “No se trata solo, de entregar
un modestisimo legado material, ustedes merecen mu-
chisimo mas, pero sepan, que con ésta entrega dejamos
fluir un sentimiento de amor, solidaridad, empatia por las
personas mayores, gratitud por todo el legado que cada
uno de ustedes han dejado a ésta ciudad, todo lo cual
se revierte hacia nosotros, en una importante retribucion
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espiritual, que nos hace mas plenos”. En momentos que
se escribe este articulo, se trabaja minuciosamente en la
preparacion del Acto Provincial por el XX Aniversario de
la CUAM.

La Céatedra del AM de Cienfuegos vy la Internacionaliza-
cion de la Educacion Superior.

La Catedra de nuestra Universidad, ha tenido intercam-
bios con personas e instituciones, nacionales y extran-
jeras, tanto fuera como dentro del pais y el producto de
estos intercambios de saberes se socializa, al interior de
la Catedra, con sus docentes.

Se han realizado intercambios académicos con otros pai-
ses tales como: Espafia (2005 se realiza un Taller con una
espafiola y 2011 la presidenta va a curso pre evento y
Expone en un evento), Lulea, Suecia (2006 y 2007 2 pro-
fesoras reciben un curso), Italia (2009 y 2012, la presiden-
ta intercambia en un aula de Grosseto), Colombia (2005
la presidenta trabaja la tematica con estudiantes), México
(2004 nos visita una especialista), Estados Unidos (desde
el 2013 hasta la actualidad con conferencias). Ademas,
se le ha otorgado intencionalidad a la evaluacion del tra-
bajo de la Catedra, por parte de personas ajenas a la
misma, 10 que ha permitido ponderar en alguna medida
lo que se hace. Los resultados de criterios externos, re-
sultan de mucho valor para el auto andlisis y el cambio si
es necesario, sin perder nuestra identidad.

Elementos mas replicados en evaluaciones cualitativas
realizadas por extranjeros.

« Cordialidad en las relaciones de comunicacion.

* Mucho bienestar con las actividades practicas en las
aulas.

« El camino necesario a recorrer para abrir las aulas de
PM (Multisectorialidad e Interdisciplinariedad).

+ La Catedra de PM de Cienfuegos es un proyecto edu-
cativo y social que proporciona bienestar y desarrollo
alas PM.

« Calidad, riqueza profesional y humana para las PM de
Cienfuegos.

*  Deseo que tuviésemos un programa como este donde
vivo. El movimiento en mi pais es muy pequefio.

« Interesante, cémo defienden su cultura trasmitiéndola
a otras generaciones. Es muy interesante que ustedes
mantengan viva la cultura y colaboren con las gene-
raciones menores. Las clases que dan las PM a los
nifios es excelente. Llevaré estas ideas de regreso a
mi comunidad.
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» Excelente forma de ocuparse de la poblacion enveje-
cida. No pasan al olvido, esto es la llave para el enve-
jecimiento activo. El respeto de aqui a las PM es exce-
lente. Excelente para evitar aislamiento y depresion.

Es evidente que, tanto el Programa de la Universidad de
PM como la integracion de los mayores a trasmitir conoci-
mientos a otras generaciones, ha sido altamente valorada
en estos intercambios con foraneos

Aspectos fundamentales

Con la experiencia acumulada a lo largo de 20 produc-
tivos afios, se ha demostrado que es un Programa: ac-
cesible, sostenible, que coloca la educacion de mayores
como factor de envejecimiento activo e inclusion ciuda-
dana, con contribucién al desarrollo local y al bienestar
ciudadano de las personas mayores, que son la memoria
viva de los pueblos.

Ala CUAM le queda un desafio importante, y es aminorar
la brecha digital que aun existe en las personas mayores
CON Poco acceso a la tecnologia, para trabajar utilizando
plataformas digitales, no obstante, en el periodo pandé-
mico, se propicid un apoyo incondicional de otras gene-
raciones hacia la tercera edad.

¢ Retos? Si, a pesar de los avances evidentes que se han
obtenido a lo largo de 20 afios, se tienen retos muy evi-
dentes, y los que se consideran inminentes, es ejecutar
acciones en funcioén de evitar, reducir y por qué no, elimi-
nar el Edadismo y la discriminacion por la edad, que son
dos conceptos distintos, que se pueden complementar,
pero no superponer (OMS, 2021). Ellos dafian la salud de
las personas mayores, la salud familiar, la economia de
los paises, entre otras. Existen evidencias empiricas, que
el funcionamiento intelectual de las personas adultas ma-
yores, puede declinar si se exponen a estereotipos cultu-
rales negativos, en tanto los estereotipos positivos sobre
el envejecimiento pueden ser benéficos (Rice, Léckenhoff
& Carstensen, 2002).

Hoy dia, seria un error hablar de Desarrollo Sostenible,
sino se ponen en practica acciones en funciéon de lograr
un Envejecimiento Sostenible.

CONCLUSIONES

En el orden macro social, es evidente que la CUAM tiene
un gran alcance social, porque- no solo le aporta benefi-
cios a la Tercera Edad- sino también a otras edades, a la
familia, a los aspectos econdmicos, culturales y politicos.

Queda demostrado que la inclusion educativa de las per-
sonas mayores, es un transito a la inclusion social.
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En momentos en que se prolifera un cambio de percep-
ciéon acerca de una Nueva Cultura Gerontolégica, asi
como el respeto y la inclusién de las personas mayo-
res a seguir aportando al desarrollo social, se hace im-
prescindible un trabajo mancomunado de especialistas
de los sectores de Educacion, Salud, Derecho, Cultura,
Comunicacion Social, y gobiernos locales, en funcién de
materializar politicas publicas adecuadas, para integrar
parte de esta masa critica poblacional, con marcada ex-
periencia, a la vida laboral.

La Catedra Universitaria de Personas Mayores, se ha ca-
racterizado por ser una actividad cargada de responsa-
bilidad, compromiso y efectividad, que ha trasmitido, no
solo conocimientos, sino también, la verdad, la bondad y
la belleza humana.

Se tiene el compromiso se seguir construyendo una so-
ciedad amigable e inclusiva para y con las Personas
Mayores.
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ANEXO 1
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Su mensaje nos da un gran aliento para la batalla por la dignidad
y la justicia que, junto a amigos solidarios de todo el mundo y
nuestro heroico pueblo libramos. Nada podra mellar nuestra firme
ni podra hacer cambiar nuestros principios y nuestra total convic-
cion en el triunfo final de la razon y la fraternidad. !VOLVEREMOS!
Sigamos adelante, con las ideas que nos inculco Marti, con el cors
je de los combatientes que asaltaron el Moncada y con el ejemplo

imborrable del Che, quien nos cnseric a luchar, 'HASTA LA VICIORIA
SIEMPRE!. Exitos. !PATRIA O MUERTI IVENCEREMOS! .
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21 de agosto del 2003
“Afio dc Gloriosos Aniversarios de Marti y del Moncada”

Aula de 1a Unioversidad del Adulto Mayor. Reparto Pastorita
Universidad “Carlos Rafael Rodriguez”
Cienfuegos

Queridos compafieros:

Unas palabras de que serén multipli por los tantos ivos cuyas cartas nos siguen llegando
tinica manera de a la par de tan de carifio y

No s sorpresa el recibir tanto amor del pueblo mas solidario del mundo, que ha dado fanto a la humanidad
entregando lo mejor de sus hijos, sin pedir nada a cambio, en lugares que para otros son simplemente "oscuros rincones del
planeta”; manantiales de materias primas y piezas de un juego imperial cuyos habitantes, en sus mezquinas hojas de balance,
terminan confundiéndose con el hierro, o la bauxita o el diamante, materia inanimada que puede ser sometida a compra venta,
liquidarse o descartarse segtin convenga a las Gltimas tendencias del mercado.

Para nosotros, que en muchos de esos rincones fuimos considerados por sus pobladores como los primeros
extranjeios que les trataban como seres humanos, no puede ser sorpresa el despliegue de carifio que ha prodigado ese puchlo,
en nuestras actuales circunstancias, a sus propios hijos.

Cuba, a la que hoy defendemos, fue también en su tiempo uno de aquellos oscuros rincones del planeta. Alli también
mvo que luchar el obrero contra el obrero por un puesto de trabajo en una tnmpahla fordnea; o tuvo el hijo de obrero que
convertirse cn celador de su hermano para defender cgoistas intereses y v familias letas tuvieron
que vivir en la mas absoluta miseria para que los duefios de la tierra, sumando plusvalia de labor desesperada, pudicran
multiplicar ganancias vendiendo barato. Nuestros politicos, pasados por el tamiz de una oligarquia que acumulaba sudor
<cubano, para ponerlo en bancos americanos, estaban entre los mejores orientados del planeta: Nunca perdieron el norte.

Nuestra patria no volverd nunca més a ser un oscuro rincon del planeta. Para eso la han defendido generaciones de
patriotas por muchos afios, dejando un legado de sacrificio que se extiende hasta nuestros dias y que nos sirve, en estas
condicioncs, de inspiracion y de estimulo. Ese legado ha costado mucha sangre como para que nos permitamos el dejar de
sostenerlo y lo hagamos caer al suelo.

En los colectivos que nos escriben, desde todos los lugares de Cuba y en representacion de todas Las actividades de
social, estan i varias de esas Ustedes encarnan no solo a quienes hicieran la Revolucion,
forméndonos como hombres y patriotas en el proceso de defenderla desde su cuna, sino tambicn a quicncs lo hardn después y
hay nos miran con orgullo y respeto, deseando tomar de nosotros la bandera de lucha tejida en ardua historia.

En sus cartas y mensajes se palpa el espiritu conque se ha tejido esa bandera. Ese espiritu es el amor que nos sostiene
y alimenta, tanto a nosotros como a ustedes, que nos hace uno solo y nos hace solidarios, y que hace a mucstra obra
indestructible.

{Hasta la Victoria Sicmpre!
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