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RESUMEN

El incremento de los factores medio ambientales en 
el proceso salud enfermedad requiere de miradas 
más críticas, que deben partir de un consenso im-
prescindible para preparar al estudiante de medici-
na mediante competencias para cumplimiento del 
compromiso contraído ante sí mismo, el individuo, 
la familia, la sociedad y el medio ambiente.La in-
vestigación que se presenta, desde el empleo de 
métodos de nivel teórico, histórico –lógico, induc-
ción- deducción, análisis- síntesis, está orientada a 
caracterizar los fundamentos epistemológicos de la 
formación de la competencia responsabilidad am-
biental  en estudiantes de medicina desde la educa-
ción en el trabajo. Los resultados se concretan en la 
identificación de las limitaciones en la formación de 
la competencia referida, se ofrece una aproximación 
conceptual al respecto en correspondencia con los 
retos, pertinencia, así como los sustentos teóricos 
que favorecen dicho proceso. Se reafirma esta for-
ma organizativa de la enseñanza como eje transver-
sal ideal para la formación ambiental del estudiante 
de medicina y de la competencia responsabilidad 
ambiental.
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ABSTRACT

The increase in environmental factors in the health-
disease process requires more critical views, which 
must be based on an essential consensus to pre-
pare the medical student through competencies to 
fulfill the commitment made to himself, the individual, 
the family, and society and the environment. The re-
search presented, from the use of theoretical, histori-
cal-logical, induction-deduction, analysis-synthesis, 
level methods, is aimed at characterizing the epis-
temological foundations of the formation of the en-
vironmental responsibility competence in students 
of medicine from education at work. The results are 
specified in the identification of the limitations in the 
formation of the referred competence, a conceptual 
approach is offered in this regard in correspondence 
with the challenges, relevance, as well as the theo-
retical supports that favor said process. This orga-
nizational form of teaching is reaffirmed as the ideal 
transversal axis for the environmental training of the 
medical student and the environmental responsibility 
competence. 
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INTRODUCCIÓN

El perfeccionamiento de la formación de los profesionales 
es una de las tareas más importantes que enfrentan las 
universidades cubanas. Uno de los retos más significati-
vos resulta contextualizar la problemática ambiental, de 
concebir al graduado universitario como gestor ambien-
tal, capaz de interpretar cualquier situación o problemá-
tica ambiental desde perspectivas dinámicas en el espa-
cio construido. 

Se concibe la formación ambiental en las carreras univer-
sitarias en Cuba como el proceso de autotransformación 
permanente del profesional, que a partir de una apropia-
ción de conocimientos, tecnologías, valores y competen-
cias, asegure la interpretación y transformación de las 
relaciones que establece en el contexto espacial de ac-
tuación, sobre bases éticas, con apego a la cultura y para 
el tránsito hacia el crecimiento económico, la igualdad y 
una sostenibilidad creciente. (Loret de Mola, et al., 2017)

Para lograr el desarrollo sostenible es fundamental ga-
rantizar una vida saludable y promover el bienestar para 
todos a cualquier edad. Sin embargo, se necesitan mu-
chas más iniciativas para erradicar por completo una am-
plia gama de enfermedades y hacer frente a numerosas 
y variadas cuestiones persistentes y emergentes rela-
tivas a la salud.  La formación  integral desde la educa-
ción ambiental constituye un reto en la actualidad para 
la Educación  Médica Superior con la aprobación de la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (Santiago-
Ávila, & Aldana (2022).

Con la visión de lo social en la formación médica y su 
ejecución durante la actividad en la educación en el tra-
bajo se destaca en la literatura revisada la dimensión 
ambiental como necesidad imperiosa dada la situación 
epidemiológica actual sustentada en la crisis ambiental a 
escala mundial y la necesidad del desarrollo de una so-
ciedad ecológicamente responsable, (Megret, et al. 2021; 
Labrada, & Videaux, 2020; Simões, et al., 2019; Peña, et 
al; 2018).

La mayoría de los autores consideran la educación en el 
trabajo como escenario ideal para la formación integral 
del estudiante de medicina sin embargo se constatan li-
mitaciones en la aplicación de los conocimientos adquiri-
dos sobre factores ambientales en el proceso salud enfer-
medad. No está definida la competencia responsabilidad 
ambiental del médico en el ejercicio de su profesión con 
limitaciones en el abordaje de las acciones correspon-
dientes al cuidado de la salud ambiental de su entorno 
inmediato.

Objetivo General: Caracterizar los fundamentos episte-
mológicos de la formación de la competencia responsa-
bilidad ambiental en estudiantes de medicina de desde la 
educación en el trabajo. 

DESARROLLO

La formación ambiental es un proceso necesario para la 
construcción de nuevas capacidades, creación de nue-
vos valores y conocimientos, vinculados a la transforma-
ción de la realidad, internalizando las condiciones eco-
lógicas del desarrollo sustentable y los elementos que 
orientan la racionalidad ambiental (Flores, et al., 2022).

 Es por ello, que se requiere  replantear la formación del 
médico como profesional ante estos nuevos desafíos de 
manera que a partir de su modo de actuación competen-
te, es decir,  a través de la calidad educativa y la pertinen-
cia social del conocimiento, en acción conjunta con un 
equipo interdisciplinario  pueda asumir la responsabilidad 
de implementar estrategias en lo que a salud se refiere, 
y dar respuesta eficaz y eficiente a las problemáticas de 
salud ambiental en la sociedad de hoy Romero( 2018).

Se tiene en cuenta, como nivel de análisis esencial, que 
la asimilación de los contenidos por parte del estudiante, 
según lo planteado por (Rodríguez, et al., 2021), eleva 
su calidad cuando ocurre en actividades vinculadas a su 
futura práctica profesional y en el marco de los proble-
mas básicos y generales que deberán ser resueltos en 
su esfera. 

Así el abordaje epistemológico del proceso de enseñan-
za aprendizaje de la medicina hace posible una percep-
ción más nítida de los efectos recíprocos de la interacción 
sujeto-objeto, identificar el valor agregado para ambos 
componentes de la díada epistemológica resultante –
ambos transformados-: salud transformada del objeto y 
aprendizaje del sujeto Fernández Sacasas (2012), citado 
por (Rodríguez & Soler, 2020).

Desde esta perspectiva teórica la educación en el trabajo 
se configura como parte esencial de la formación inte-
gral universitaria, condicionada por las complejidades del 
contexto actual, donde los riesgos por el incremento de 
enfermedades son cada vez más frecuentes desde una 
perspectiva preventiva, a consecuencias del deterioro 
global ambiental que cada vez afecta más la salud de los 
humanos y seres vivos.

Se significa lo referido por (González, et al., 2017) quien 
enfoca la educación en el trabajo como forma de organi-
zación de la enseñanza donde se desarrollan las compe-
tencias laborales. Es por ello que se adscribe al modelo 
de formación de competencias y a la definición ofreci-
da por Tobón (2014), al apreciarlas como desempeños 
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integrales para identificar, interpretar, argumentar y resol-
ver problemas del contexto, con idoneidad, compromi-
so ético y mejoramiento continuo, integrando sistémica-
mente el saber ser, convivir, hacer y conocer (citado por 
Mejías, 2021).

A consideración de los autores, tal como describe 
Fernández Sacasas (2012), son las funciones de la edu-
cación en el trabajo quienes le confieren el valor a la ac-
tividad como contexto ideal para la formación integral el 
estudiante de medicina y su ulterior desarrollo profesional 
donde se conjugan lo instructivo, lo educativo y lo de-
sarrollador. Adquirir conocimientos, habilidades y modos 
profesionales de actuación proclives al ulterior desarrollo 
de competencias profesionales.

Desarrollo de un pensamiento científico. 

Tránsito a la autoeducación.

Desarrollo de independencia cognoscitiva. 

Desarrollo de un pensamiento creador e investigativo.

De atención de salud 

Preservar y restituir la salud de sanos y pacientes median-
te acciones de: diagnóstico, tratamiento, rehabilitación, 
prevención, promoción y educación.

De docencia 

Adquirir conocimientos, habilidades y modos profesio-
nales de actuación para el desarrollo de competencias 
profesionales.

Función educativa 

Formación de valores y conducta ética: Humanismo 
Altruismo Solidaridad y Responsabilidad.  

 En tal sentido se significa la responsabilidad como fun-
ción integradora, pues contribuye al desarrollo ulterior de 
todas las funciones de la educación en el trabajo como 
soporte activo al definir el compromiso del estudiante 
para su aprendizaje, auto preparación, y cumplimiento de 
acciones integrales ante el individuo, la familia, la comu-
nidad y el medio ambiente con una preparación científica 
acorde a las demandas del tiempo presente que le permi-
ta enfrentar desafíos futuros. 

Un estudio reciente destaca la responsabilidad ambiental 
como una de las competencias transversales en los tres 
primeros años de la carrera de medicina. Allí se develó la 
ineludible necesidad de tener una mirada más compro-
metida de la responsabilidad ambiental “…Necesitamos 
mucho más debate sobre el tema medioambiental…”. 
Declararon que esta mirada debe ser con posiciona-
mientos claros y con base científica y con un traslado a 

acciones cotidianas y no solo de forma aislada y teórica 
en algunas asignaturas García, et al. (2021).

Lo que supone desarrollar un conjunto de competencias 
que les permitan ser flexibles y capaces de poder interac-
tuar en un mundo situado bajo la influencia del cambio, 
y que constituye una oportunidad para introducir lo que 
la educación para la sostenibilidad (ES) viene reclaman-
do desde hace unas décadas: una educación para una 
transformación social sostenible (Fernández, et.al., 2019; 
Rivera, et al., 2017).

Es necesario resaltar que los profesionales de la salud 
en Cuba se forman, fundamentalmente, en la propia área 
donde ejercen la profesión, en interacción con el resto 
de los integrantes del grupo básico de trabajo o equipo 
de salud, donde su objeto de estudio es el propio objeto 
del trabajo profesional y sus métodos de aprendizaje son 
los del trabajo profesional: el método clínico y el método 
epidemiológico Martínez-Asanza, D., 2021).

En Cuba, la carrera Medicina cuenta con la Disciplina 
Principal Integradora (DPI): Medicina General, que no 
responde a una ciencia en particular sino al objeto de 
trabajo de la profesión desarrollándose a través de la 
educación en el trabajo en cada año académico. Su om-
nipresencia en el currículo de formación y en todos los 
escenarios asistenciales, entre otros elementos, impone 
siempre nuevos retos a la universidad médica y al sistema 
nacional de salud (Rodríguez, & Soler 2020).

Aunque se han logrado trasformaciones de los planes 
de estudio de la carrera Medicina diseñados para que 
prevalezca el aprendizaje desarrollador con una partici-
pación amplia y activa del estudiante en su formación, 
con elevada carga de Educación en el Trabajo, aun no 
se aprecia un aprovechamiento sus potencialidades para 
el aprendizaje en función de la solución de todos los pro-
blemas de salud. Esta realidad alude a un mayor compro-
miso en el proceso formativo actual, si se considera que 
la sostenibilidad mantiene la postura ante la sociedad de 
salvaguardar una mejor calidad de vida de los individuos, 
que coadyuve al crecimiento económico, político, social 
Romero (2018). 

Si se tiene en cuenta que el contexto educativo constituye 
el escenario donde se conforman diversos modos de ob-
servar, interpretar e intervenir en la realidad profesional y 
su relación con los demás contextos, en los que se incor-
pora la formación de la cultura-ambiental, se podrá consi-
derar la importancia de este enfoque que enfatiza en los 
aspectos sociales del fenómeno científico-tecnológico, 
este se orienta hacia una actitud de mayor responsabili-
dad alrededor de dicha actividad Labrada (2020). 
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Lo referido por autores sobre la formación del médi-
co ambientalmente responsable en los últimos 10 años 
demuestra las insuficiencias en la dinámica del proce-
so de formación ambiental. (Rodríguez & Vicedo, 2010; 
Rodríguez, et.al. 2021), refiere que el nivel de conocimien-
tos de la dimensión ambiental en la carrera de Medicina, 
no experimenta incrementos apreciables en el transcurso 
de la carrera.

Labrada (2020), afirma que existen limitaciones en la in-
corporación de la dimensión transdisciplinariedad am-
bientalista (interdisciplinariedad e interdisciplinariedad), 
mientras que Megret, et.al. (2021), concluye que no se 
hallaron diseños pedagógicos en la superación para 
el tratamiento y solución a las insuficiencias, sugeren-
te de la deducción sobre el origen de los vacíos en su 
aprendizaje e instrumentación en la práctica profesional. 
Rodrigo-Cano, et al., (2019), exponen que resulta percep-
tiblemente reveladoras las insuficiencias en la atención 
de la salud, en particular las asociadas con la interacción 
medioambiental.

A partir de que la calificación profesional ya no es conce-
bida únicamente como la acumulación de saberes o ha-
bilidades, sino como la capacidad de actuar, intervenir y 
decidir en situaciones no siempre previstas, la práctica en 
salud se enfrenta a múltiples retos; y para poder enfren-
tarlos, el profesional de hoy debe poseer competencias 
profesionales efectivas, para poder ejercer una profesión 
al nivel de los estándares actuales y pertinentes con los 
problemas de la población.

Estos elementos apuntan a la formación de la competen-
cia responsabilidad ambiental  como herramienta ade-
cuada, para conjugar el dominio del contenido y las habi-
lidades con las convicciones sobre el hombre e su medio 
ambiente como centro de su desempeño  con el compro-
miso  consigo mismo y con los otros .Una visión crítica de 
los problemas, como un plexus sistémico y complejo en el 
que se integran las dimensiones afectivas y motivacional, 
cognitiva y actitudinal articuladas por un compromiso éti-
co que definen la actuación Integral Cortes (2021).

A propósito del interés de la comunidad universitaria en   
la formación de un médico comprometido personalmente 
y con los demás que se traduzca en acciones individua-
les y colectivas en un sentido que contribuya a la protec-
ción de la naturaleza amenazada, teniendo en cuenta que  
en la literatura revisada no se recogen referentes teóricos 
sobre la responsabilidad ambiental del médico, los auto-
res proponen el siguiente concepto de responsabilidad 
medica ambiental:

Es la gestión ética y efectiva devenida del   ejercicio de 
sus funciones ante el medio ambiente bajo el compromiso 

de la ejecución   acciones pertinentes, surgidas del entor-
no inmediato o ecosistema, dirigidas a mejorar la calidad 
de vida y proteger las   actuales y futuras generaciones. 
Se expresa   en acciones u omisiones en respuesta a las 
necesidades de la sociedad y el medio ambiente.

MATERIALES Y METODOS

Se realizó una investigación cualitativa con enfoque histó-
rico, a partir de la revisión documental, para caracterizar 
los fundamentos epistemológicos de la formación de la 
competencia responsabilidad ambiental   en estudiantes 
de medicina desde la educación en el trabajo se apoya 
en la integración de métodos   teóricos   que asumen   
como enfoque general el método dialéctico – materialista 
para el estudio del proceso de formación ambiental en los 
estudiantes de Medicina.

El método histórico-lógico se utilizó para el análisis en los 
diferentes planes de estudio y programas de las asignatu-
ras lo que posibilitó profundizar en las principales etapas   
de su desarrollo; el análisis y síntesis e inducción deduc-
ción   fueron empleados en función de la fundamenta-
ción teórica y en la determinación de las bases teóricas 
necesarias para la solución del problema científico de la 
investigación. Para ello fueron consultadas las bases de 
datos Scopus, WOS y SciELo.

RESULTADOS

La formación integral desde la educación ambiental cons-
tituye un reto en la actualidad para la Educación Médica 
Superior, por lo que resulta imperativo asumir un enfoque 
pedagógico y didáctico basado en competencias. En el 
análisis de dicho proceso, en la carrera de medicina, se 
evidencian insuficiencias en relación con esta dimensión 
ambientalista dada la poca sistematicidad de la cultura 
ambiental con carácter transdisciplinar e interdisciplinar 
en los seis años de estudio. Dadas las potencialidades 
de la educación en el trabajo se considera como vía idó-
nea para la formación de la competencia responsabilidad 
ambiental en estudiantes de medicina.

CONCLUSIONES

Se aprecia un avance en la formación ambiental dirigida 
al tratamiento de la influencia de los factores ambientales 
en la salud individual y colectiva más aún pprevalece  una 
concepción fragmentada de la formación ambiental del 
futuro médico, se adolece de una estrategia    que garan-
tice la formación de un profesional expedito en la proble-
mática ambiental si se considera el objeto de la profesión 
que es el proceso salud enfermedad y su atención califi-
cada en las personas, las familias, la comunidad y el me-
dio ambiente. La educación en el trabajo se perfila como 
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eje transversal ideal para la integración de conocimientos 
generales del modo de actuación profesional que garan-
tice su desempeño responsable frente al medio ambiente 
desde la perspectiva de la profesión.  
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