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RESUMEN

El estudio tuvo como objetivo, determinar la influen-
cia de la actitud, motivaciéon y la ansiedad en el ren-
dimiento académico de los estudiantes. Se siguid
una metodologia cuantitativa, se tuvo un disefio no
experimental, correlacional causal y de corte trans-
versal. Se contd con una muestra de 221 estudian-
tes, a quienes se aplicaron tres cuestionarios y se
tomoé en cuenta los promedios de notas del ultimo
trimestre, en el andlisis estadistico se uso el descrip-
tivo e inferencial con tablas de contingencias y el
analisis de regresion logistica ordinal. En los resul-
tados se encontré que el 42.5% de los estudiantes
presentaron una actitud regular hacia el estudio, un
52.9% de estudiantes presentan una motivacion me-
dia hacia el estudio, asi mismo un 52.9% de estu-
diantes presentaron una ansiedad moderada para
el estudio, y respecto al rendimiento académico el
56.6% de estudiantes alcanzaron un nivel regular.
Finalmente se concluye, que existe una influencia
significativa de la actitud, motivacion y la ansiedad
en el rendimiento académico de los estudiantes,
presentando una dependencia de hasta un 63.1%
segun el coeficiente de Nagelkerke.
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ABSTRACT

The study aimed to determine the influence of atti-
tude, motivation and anxiety on students’ academic
performance. A quantitative methodology was fo-
llowed, with a non-experimental, causal correlational
and cross-sectional design. There was a sample of
221 students, to whom three questionnaires were
applied and the grade point averages of the last
term were taken into account. The statistical analy-
sis was descriptive and inferential with contingency
tables and ordinal logistic regression analysis. In
the results it was found that 42.5% of the students
presented a regular attitude towards study, 52.9% of
the students delivered a medium motivation towards
study, likewise 52.9% of the students presented mo-
derate anxiety for study, and concerning academic
performance 56.6% of the students reached a regu-
lar level. Finally, it is concluded that there is a signi-
ficant influence of attitude, motivation, and anxiety
on the student’s academic performance, presen-
ting a dependence of up to 63.1% according to the
Nagelkerke coefficient.
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INTRODUCCION

El rendimiento académico se define como el rendimiento
de los alumnos durante el proceso de formacion acadé-
mico (Hinojo et al., 2019). Durante el proceso de evalua-
ciony a lo largo de los cursos, si el profesorado toma en
cuenta los factores cognitivos, afectivos y axioldgicos el
rendimiento académico, como calificacién, se entiende
como el reflejo del logro que alcanzé el estudiante (Tacca
et al., 2019).

Pero en el desarrollo del rendimiento académico intervie-
nen varios aspectos, como la actitud del alumno, que es
una tendencia a responder a los acontecimientos, que €s
una combinacién de cognicion, emocion y conducta. Los
modelos cognitivo-conductuales enfatizan la importancia
de los mediadores cognitivos para desarrollar hipdtesis
inferenciales para comprender el impacto de los factores
cognitivos en la emocién y el comportamiento (Aldana &
Joya, 2011). Asimismo, se entiende como actitud una dis-
posicion documentada de los estudiantes que se desa-
rrolla a través de sus aspectos cognitivos, con emociones
que pueden o no sustentar la investigacion. Es relevante
para la formacion profesional del alumnado ya que inicia
el desarrollo de habilidades abstractas, de analisis critico
y de sintesis (Alonso et al., 2018). Ciertos factores pue-
den tener influencias tanto positivas como negativas en
las actitudes y las universidades deben tener en cuenta
estos factores. Ademas, se debe tener en cuenta que la
mayoria de los estudiantes afrontan no solo sus estudios,
sino también su trabajo durante el tiempo compartido
(Ochoa et al., 2016).

Otro aspecto en el rendimiento es la motivacion, que es
una serie de elementos que aumentan el impulso de una
persona para lograr una meta. Hay elementos basicos
como la motivacion, la persistencia y el trabajo duro. El
primero se entiende como la voluntad o concentracion
manifestada para lograr una meta, cristalizando el impul-
SO cuando se logra la meta. La persistencia, por su parte,
se define como la duracion de la impulsividad y el es-
fuerzo como dedicacion para alcanzar una meta (Rojas,
2018). También se ve como un concepto tedrico que se
puede describir como los multiples procesos de toma de
decisiones que activan el comportamiento y lo orientan
hacia sus objetivos (Universidad de Alicante, 2018). La
motivacion se puede considerar como un ciclo, en el cual
los pensamientos influyen en las acciones, las acciones
influyen en los resultados y el ciclo comienza una y otra
vez. Cada etapa del ciclo contiene muchos aspectos, in-
cluidos estados, creencias, intenciones, esfuerzos, etc.,
todos los cuales afectan la motivacion humana (Hidalgo,
2017). Asimismo, la motivacion laboral es como una
fuerza psicoldgica que permite la accion impulsiva para
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lograr una meta. También es considerada una fuerza mo-
triz para el trabajador y por lo tanto se transforma en la
energia psicolégica de la propia institucion, 1o que influye
en el comportamiento positivo y las tareas laborales mas
complejas (Rivera et al., 2018).

Por otro lado, la ansiedad que es un estado psicologico
contemplado como un trastorno que se caracteriza por
sentimientos como miedo, lo que puede indicar un tras-
torno en el sujeto, como ansiedad con hiperactividad del
sistema nervioso, manifestado por expresiones somaticas
y perturbaciones en la mente (Torres, 2015). La ansiedad
ha sido conceptualizada como una emocién negativa de-
rivada de sentimientos de miedo, nerviosismo expresado
a través del cuerpo, y acompanada de sintomas como,
alteracion de la respiracion y problemas estomacales.
(Cordova & Benigna, 2018).

A nivel mundial, la sociedad se enfrenta a una crisis de
aprendizaje, especialmente en las naciones de ingresos
bajos y medianos, y aunque hay muchas teorias sobre
cémo afrontarla, hay algo claro: los que formulan las po-
liticas y los profesionales deben estar muy informados.
Varias pruebas estandarizadas internacionalmente de
rendimiento académico por ejemplo PISA, brindan datos
relevantes, sin embargo, estos tienen sus desventajas
porque tienden a dejar de lado a las naciones en desarro-
llo y datan de a mediados de 1990 (Patrinos, 2018).

En el mismo contexto, en una investigacion de (Raballo
et al., 2020) afirmaron que la pandemia del Covid-19 ha
obligado a muchas personas a adaptarse a una nueva
normalidad, y ademas del estado emocional de los es-
tudiantes, el sector de formacion académica fue muy
afectado dado que tuvieron que cerrar sus instalaciones.
Asimismo, (Schoeps et al., 2019) informan que la com-
petencia emocional es fundamental para la habilidad
de gestionar la vida de las personas, que se desarrolla
en la adolescencia y es fundamental para el desarrollo
social, personal y emocional en los adultos. En América
Latina, UNICEF (2020) analizé una poblacion de cerca de
9 000 nifios y adolescentes, de 13 a 29 afios, en mas de
ocho paises de América Latina, los evaluados sintieron
emociones negativas ansiosas, el 43% de las mujeres y
el 31% de los hombres analizados se sentian negativos
sobre el futuro, y el 73% de los participantes en general
pidi6 asistencia a otros para mejorar su estado.

En el caso de América Latina y el Caribe, el promedio de
pobreza de aprendizaje fue del 52% en 2019; se proyecta
que alcance el 75% para 2022 en el mejor de los casos,
o0 el 81 % en el peor de los casos. Esta situacion no es
nueva en Perd, ya que, segun el Ministerio de Educacion,
las tasas de desercidn permanente para primaria vy
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secundaria son de 61,8% y 73,4%, respectivamente,
entre 2019 y 2021. Ademas, cabe mencionar que en la
prueba PISA 2018 -en los cursos de comprension lectora,
matematicas y ciencias- Peru ocup6 el puesto 64 entre
77 paises. Estas cifras son verdaderamente alarmantes y
reflejan los minimos esfuerzos de la nacion para enfrentar
esta realidad y mejorar la situacion (COMEX - Sociedad
de Comercio Exterior del Peru, 2023).

Para el afio fiscal 2023, se ha determinado que el presu-
puesto del departamento se incrementara en un 16,9%
con respecto al 2022, con el objetivo de financiar la am-
pliacion y mejora de la infraestructura escolar y paliar el
rezago en el aprendizaje de los estudiantes causado por
el COVID-19. Si bien esto apunta a mejorar la calidad de
los servicios educativos, es imperativo analizar la capa-
cidad del pais para utilizar estos recursos hasta la fecha.
En 2022, el presupuesto de inversion publica asignado
asciende a S/.64 818 millones. A nivel funcional, el 31%
se destina a transporte, mientras que solo el 15% se des-
tina a educacion. Es decir, se invertiran S/. 9 912 millones
en el sector educacion, sin embargo, ese afio solo se eje-
cuto el 73%, lo que significa que no se gastaron unos S/.
3 250 millones (COMEX - Sociedad de Comercio Exterior
del Peru, 2023).

Medina (2022) en su estudio incluyé una revision biblio-
grafica a través de la pesquiza de articulos de revistas
cientificas. Los resultados determinaron que durante el
proceso de instruccion es crucial que el alumnado uni-
versitario esté motivado para poder actuar de manera
efectiva en las diferentes situaciones que le presenta el
docente, todo esto se logra a través de estrategias bien
ejecutadas y cuidadosamente escogidas que le permitan
ser efectivo y trabajar de manera eficiente y efectiva para
lograr el propésito previsto, ayudando asi a los estudian-
tes a lograr buenos resultados académicos.

Otro estudio fue el de (Capote et al., 2022) estos inves-
tigadores observaron que dependiendo del modo en
que los estudiantes desarrollen sus actitudes hacia las
matematicas, este aprendizaje puede verse afectado
positiva o negativamente. El analisis también mostré que
cuando los estudiantes cruzaron calificaciones buenas
y excelentes, no hubo diferencia en el desempefio que
los estudiantes percibieron como factores de actitud de
los maestros. Los resultados obtenidos mostraron que,
entre los dos grupos de alumnos, entre los factores de
valor matematico evaluados por Inventario de Actitudes
hacia la Matematica se encontr6 la actitud mas positiva,
seguida del gusto por las mateméaticas. En cuanto a los
aspectos actitudinales medidos por Escala de Actitudes
Matemaéticas, las actitudes mas positivas se encontraron
en el factor gusto por las matematicas. Se puede afirmar

261 |

que la relacion entre las actitudes hacia las matematicas
y el nivel de preparacion para la disciplina es importante.

Garcia (2020) en su estudio concluye que los participan-
tes mostraron altos indicadores del uso de estrategias de
aprendizaje, superando el 70% en todas las estrategias,
incluidas la cognitiva y la metacognicion, y la gestion
de recursos. Esto demuestra que los estudiantes tienen
las habilidades cognitivas para codificar, procesar y or-
ganizar la informacion. Tienen la habilidad de combinar
nuevos conocimientos con conocimientos existentes y re-
cuperar informacién que memorizaron para satisfacer los
requerimientos educativos del contexto. Cuando se eva-
lué la motivacion académica, los participantes mostraron
baja evaluacion de tareas, aparente orientacion a metas
intrinsecas y mucha ansiedad por las evaluaciones es-
critas. Los resultados indicaron que el alumnado mostrd
un alto nivel de interés en completar las tareas escolares
durante el curso y encontraron satisfaccion personal en el
desarrollo de estas tareas.

Por el lado nacional, el estudio de Vasquez (2022) conclu-
y6 que, dada la relaciéon positiva entre los factores intrin-
seco y extrinseco de la motivacion y el logro académico,
estos resultados crean una oportunidad para optimizar la
motivacion de los estudiantes al presentarles ejercicios
que los desafien, que puedan servir como desafio a sus
estimulos internos. Con el fin de alcanzar un mejor logro
académico vy la posibilidad de generar estrategias en cur-
sos donde los estudiantes implementen un sistema mo-
tivacional que favorezca un ambiente motivacional con
el objetivo de generar en ellos un mejor nivel de logro
académico.

Asimismo, Mendoza (2022) en su estudio muestra como
resultado que hay una relacion significativa entre la mo-
tivacion y el rendimiento académico de los estudiantes.
De igual forma, Lora (2020) en su trabajo indica que una
mayor proporcion de estudiantes tuvo actitudes favora-
bles sobre el contenido académico (52,9%) y el aprendi-
zaje (54,6%) y actitudes normales sobre el impacto social
(75,8%). Se concluy¢ que existe una relacion positiva sig-
nificativa entre las dimensiones de actitud (influencia en
la sociedad) y la motivacion extrinseca en cuanto al logro
académico.

Es importante dar a conocer mas sobre esta realidad en
el ambito nacional a nivel educativo, para poder com-
prender los distintos elementos que intervienen en el
rendimiento académico, a favor del crecimiento del estu-
diante. Por lo tanto, el objetivo del estudio fue determinar
la influencia de la actitud, motivacion y la ansiedad en el
rendimiento académico de los estudiantes.
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MATERIALES Y METODOS

El estudio presentd un enfoque cuantitativo, el cual busca
medir las variables a través de la estadistica, con un nivel
descriptivo correlacional; buscando identificar el grado
de asociacion entre las variables de estudio (Hernandez
& Mendoza, 2018). Se trabajo siguiendo un disefio no ex-
perimental. Respecto a la poblacion, estuvo conformada
por 520 estudiantes de la facultad de educaciéon de una
universidad publica de Lima, la muestra de estudio fue
probabilistica y aleatoria simple estando conformada por
221 estudiantes segun criterios inclusion y exclusion. Los
participantes fueron del tercer ciclo del programa de es-
tudios de idiomas extranjeros, distribuidos entre 121 mu-
jeres y 100 varones; con un rango de edad entre 17 a 25
anos.

Se utilizé como técnica la encuesta y como instrumentos
se utilizaron cuestionarios; en el primer caso como instru-
mento para medir la actitud del estudiante se uso6 el cues-
tionario de evaluacion de las actitudes ante el aprendi-
zaje de los estudiantes universitarios conformado por 11
ftems y agrupadas en 3 dimensiones: valoracion y actitud
hacia el aprendizaje profundo, valoracion y actitud hacia
el trabajo en equipo, y Atribuciones internas. Los items
constan de 5 alternativas (tipo Likert), con escala de va-
lores; donde 1 representa “nada” hasta 5 que representa
“mucho”, validado en el estudio del autor Herrera (2021).
En el segundo caso para medir la motivacion del estu-
diante se us6 un cuestionario de evaluaciéon motivacional
del proceso de aprendizaje conformado por 33 items y
agrupadas en 2 dimensiones: motivacion intrinseca (18
ftems) y motivacion extrinseca (15 items). Los items cons-
tan de 5 alternativas (tipo Likert), con escala de valores;
donde 1 representa “nada” hasta 5 que representa “siem-
pre”, validado en el estudio del autor Herrera (2021). En el
tercer caso, para medir la ansiedad del estudiante se us6
el inventario de ansiedad de Beck (1988) el cual emplea
cuatro opciones de respuesta (0 = Nada; 1 = Leve; 2 =
Moderada; 3 = Grave) compuesto por 21 items y agru-
padas en 3 dimensiones: Afectivo (6 items), Cognitivo (4
ftems) y Somatico (11 items), instrumento validado en el
estudio de Garcia (2022). Para el caso del rendimiento
académico, se utilizaron las notas del ultimo trimestre con
una valoracion de 6ptimo, regular y deficiente.

La encuesta se realizé en la universidad con el cumpli-
miento de las normas correspondientes, asimismo se
procedi6é con la aplicacion de los cuestionarios, con las
respuestas y las notas de los estudiantes se elabor¢ la
base de datos. En tanto, el procesamiento de datos se
realizé con el programa estadistico SPSS v.25 y Microsoft
Excel. Las correlaciones entre las variables se determina-
ron mediante la regresion logistica ordinal.
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RESULTADOS

En la primera parte de esta seccion se presenta un ana-
lisis descriptivo de cada una de las variables como acti-
tud, motivacion, ansiedad y rendimiento académico del
estudiante:

Tabla 1. Distribucion de datos segun la variable actitud
del estudiante

Valoraciony | Valoraciony
Actitud del | actitud hacia | actitud hacia | Atribuciones
estudiante | el aprendiza- | el trabajo en internas
je profundo equipo
f % f % f % f %
E;‘e' 62 |281 |69 [312 |60 |271 |58 [262
Re-
94 425 |89 403 |95 43.0 |98 44.3
gular
Mala | 65 294 |63 285 |66 299 |65 29.4
Total | 221 100.0 | 221 100.0 | 221 100.0 | 221 100.0

En la tabla 1 se observa que la actitud del estudiante a
manera global en su mayoria presentd una tendencia
regular (42.5%); y de manera especifica en sus dimen-
siones también se observa un nivel regular; asi se tiene
40.3% en valoracion y actitud hacia el aprendizaje profun-
do, 43% en valoracion y actitud hacia el trabajo en equi-
po, Yy 44.3% en el caso de atribuciones internas, todo ello
implica que la actitud de los estudiantes hacia el estudio
se halla en un nivel regular.

Tabla 2. Distribucion de datos segun la variable motiva-
cion del estudiante

Motivacion del Motivacion Motivacion
estudiante intrinseca extrinseca
f % f % f %
Alta 42 19.0 43 195 42 19.0
Media 117 529 118 53.4 116 525
Baja 62 28.1 60 271 63 285
Total 221 100.0 221 100.0 221 100.0

Segun los resultados de la tabla 2 la motivacion del es-
tudiante a nivel global en su mayoria (52.9%) se halla en
la categoria media, y en sus dimensiones ello mismo se
replica con una ligerea variacion, asi en motivacion intrin-
seca (53.4%) y motivacion extrinseca (52.5%) respecti-
vamente, estos resultados permiten deducir que los es-
tudiantes medianamente estuvieron motivados para sus
estudios, incluso presenta una tendencia hacia motiva-
cion baja; indicando que el 28.1% de estudiantes estuvie-
ron desmotivados para el estudio.
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Tabla 3. Distribucién de datos segun la variable ansiedad
del estudiante

A”Sied?d del Afectivo Cognitivo Somético

estudiante

f % f % f % f %
Grave | 42 19.0 |41 186 |40 181 |45 20.4
Mo-
dera- | 117 529 | 118 |534 |[116 [|525 |116 |525
da
Leve |62 281 |62 281 |65 29.4 | 60 271
Total | 221 100.0 | 221 100.0 | 221 100.0 | 221 100.0

La tabla 3 muestra los niveles de ansiedad de los estu-
diantes, evidenciando a nivel global que la mayoria de
ellos (52.9%) presentan una ansiedad moderada hacia
los estudios, y en sus dimensiones también se observa
un nivel moderado; asi en el componente afectivo se tiene
un 53.4%, en el componente cognitivo 52.5% y compo-
nente somatico 52.5%, todo ello indica que mas del 50%
de los estudiantes presentaron una ansiedad moderada
para sus estudios, todo ello observado en el periodo de
investigacion.

56,6
60,0
50,0
e 23,5
- 19,9

30,0
20,0
10,0

Optimo Regular Deficiente

HOptimo @ Regular Deficiente

Figura 1. Distribucién de datos segun la variable rendi-
miento académico

De acuerdo a la Figura 1, se aprecia la distribucion de los
promedios de las notas del ultimo trimestre en los estu-
diantes que conformaron la muestra del estudio, eviden-
ciando que el 56.6% alcanzdé un rendimiento académico
de nivel regular, mientras que un 23.5% de estudiantes
aun se hallan con un rendimiento deficiente y solo un
19.9% del total de los estudiantes alcanzaron un nivel
6ptimo en su rendimiento académico. Ello indica que el
desempefio de mas de la mitad de los estudiantes en sus
estudios fue regular.

Comprobacion de la hipotesis de estudio

Para ello se realizd el ajuste del modelo, la prueba de
bondad de ajuste, y célculo del pseudo r cuadrado,
obteniendo:
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Tabla 4. Informacion de ajuste de los modelos

Logaritmo de la
Modelo verosimilitud-2 gl P
Solo interseccion 33.526
Final 18.989 4.021 3 0.062

En la tabla 4, el modelo de regresion logistica que agrupa
alas variables actitud, motivacion y ansiedad presenta un
p-valor mayor a 0.05, por lo que el modelo no es estadis-
ticamente significativo (p > 0.05), pero si se incrementa
el nivel de significancia el modelo de regresion si es sig-
nificativa para la prediccion de la variable dependiente
(rendimiento académico).

Prueba de bondad de ajuste del modelo

H.: No hay diferencias entre los datos observados y los
datos obtenidos mediante el modelo con ajuste supuesto
(p > 0.05).

H.: Hay diferencias entre los datos observados y los datos
obtenidos mediante el modelo con ajuste supuesto (p <=
0.05).

Tabla 5. Bondad de ajuste del modelo

gl p
Pearson 11.402 3 0.015
Desvianza 7.229 3 0.101

En la Tabla 5, se observa la bondad de ajuste del modelo;
es decir, la similitud entre los datos observados y los obte-
nidos por el modelo con ajuste supuesto. Para ello, si las
frecuencias observadas son similares a los esperados, el
p-valor debe ser mayor a 0.05 para indicar que el modelo
ajusta bien. En esta ocasion el modelo que agrupa a las
variables independientes (actitud, motivacion y ansiedad)
mostré un resultado mixto, solo un p-valor fue mayor a
0.05 (p > 0.05), indicando que el modelo de regresion
tiene un ajuste regular.

Prueba de Hipotesis

H.: No existe una influencia significativa de la actitud,

motivacion y ansiedad en el rendimiento académico de
los estudiantes.

H.: Existe una influencia significativa de la actitud,
motivacion y ansiedad en el rendimiento académico de
los estudiantes.

Nivel de significancia: a = 0.05

Estadistico de prueba: Regresion logistica ordinal
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Tabla 6. Pseudo R cuadrado para el modelo de regresion
logistica

Cox y Snell Nagelkerke McFadden

Pseudo R

cuadrado 0.598

0.631 0.498

En la tabla 6, se observa la dependencia porcentual de
las variables actitud, motivacion y ansiedad con el coe-
ficiente de Nagelkerke. Dicho coeficiente sefiala que el
63.1% de la variabilidad del rendimiento académico; es
decir en mas de la mitad de los estudiantes se explica
por las variaciones de las variables independientes como
la actitud, motivacion y ansiedad. El resto porcentual se
debe a otros factores externos. Este resultado indica que
si hay una influencia significativa conjunta de las variables
actitud, motivacion y ansiedad en el rendimiento acadé-
mico de los estudiantes; rechazando asi la hipoétesis nula
y aceptando la hipdtesis alterna.

DISCUSION

En el presente estudio, se encontré que la actitud de los
estudiantes se halla en un nivel regular, representado por
un 42.5%, asi como en sus tres dimensiones: valoracion
y actitud hacia el aprendizaje profundo, valoracién y ac-
titud hacia el trabajo en equipo, y atribuciones internas.
Resultado que es sostenido por Garcia (2020) al resal-
tar que los estudiantes universitarios poseen habilidades
cognitivas; ya sea para codificar, procesar y organizar la
informacion. Estas habilidades en los estudiantes estarian
replicandose para mantener una actitud con tendencia re-
gular, tanto a nivel global como en sus tres dimensiones.

Por otra parte, la motivacion es un factor importante en
el rendimiento académico de los estudiantes; dado que
involucra una serie de elementos que incrementa el im-
pulso de la persona para lograr sus metas propuestas
(Rojas, 2018), asf en el presente estudio se encontré una
motivacion media en los estudiantes representado hasta
por un 52.9% es decir que mas de la mitad de los estu-
diantes tuvieron una motivacion media. Desde luego que
la motivacion es considerada como una fuerza psicologi-
ca que genera una accion orientada al logro de las me-
tas (Rivera et al, 2018), asi mismo, durante el proceso de
instruccion universitaria es importante que el estudiante
esté motivado para poder actuar de modo efectivo ante
diferentes situaciones (Medina, 2022). Con todo ello, se
tendria que solo un poco mas de la mitad de los estudian-
tes universitarios medianamente estarian logrando sus
metas propuestas y mas no el resto. Vasquez (2022) indi-
ca que hay una relacion positiva entre factores intrinsecos
y extrinsecos de la motivacion y el logro académico en
los estudiantes; estos crean oportunidades para desafiar
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sus estimulos internos. Este argumento sustenta los re-
sultados de la presente investigacion; ya que en las di-
mensiones motivacion intrinseca el 53.4% y en motivacion
extrinseca el 52.5% se hallan también con una motivacion
media, concluyendo que poco mas de la mitad de los es-
tudiantes estarian desafiando sus estimulos internos para
lograr un buen rendimiento académico en los claustros
universitarios.

Respecto a la ansiedad, los resultados de la investiga-
cion evidencian que el 52.9% de los estudiantes presen-
taron una ansiedad moderada; incluso en sus dimensio-
nes: componente afectivo (53.4%), componente cognitivo
(52.5%) y componente somatico (52.5%), esto indica que
casi la mitad de los estudiantes universitarios no se de-
sarrollan de manera adecuada en sus estudios. Dado
que la mayoria de los estudiantes comparten su tiempo
entre el estudio y su trabajo (Ochoa et al, 2016), y de he-
cho que también se presentan otros factores; como los
estados animicos, las creencias, las intenciones, y los
esfuerzos; que afectan la motivacion en el ser humano
(Hidalgo, 2017). Por otra parte, la ansiedad como estado
psicolégico se manifiesta como expresiones somaticas
y perturbaciones en la mente (Torres, 2015). Incluso en
algunos estudios lo consideran a la ansiedad como una
emocion negativa como consecuencia de sentimientos
de miedo (Cdérdova & Benigna, 2018). Asi la competencia
emocional es muy fundamental en las personas; y esta
se desarrolla durante la adolescencia; ello le permite su
desarrollo social, personal y emocional (Schoeps et al,
2019). También la UNICEF (2020) en un estudio mues-
tra que el 73% de los adolescentes solicitaron asistencia
para mejorar su estado emocional.

Asi como se pudo observar en los resultados para las va-
riables actitud del estudiante (nivel regular), motivacion
del estudiante (motivacion media) y ansiedad del estu-
diante (moderada). También el en presente estudio se en-
contré un nivel regular (56.6%) en cuanto al rendimiento
académico, evidenciando que se logra solo un nivel re-
gular del rendimiento académico en los estudiantes uni-
versitarios ya que las variables independientes de estudio
también mostraron un nivel regular, cumpliéndose solo en
la mitad de los estudiantes y la otra mitad aun se halla
desatendida por diversos factores. Asi en el rendimiento
académico de los estudiantes, intervienen varios factores,
que actuan de manera combinada, entre ellos se tiene a
la cognicion, emocion y conducta, asi como lo enfatizan
Aldana y Joya (2011). Estos componentes en el rendi-
miento académico son importantes para todo estudian-
te; dado que le permitira desarrollar sus habilidades de
analisis critico y de sintesis (Alonso et al, 2018). En esta
linea al rendimiento académico se debe entender como
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el logro alcanzado por el estudiante durante sus estudios
(Tacca et al, 2019). Ya a nivel internacional se presentan
evidencias de un bajo nivel de rendimiento académico en
los escolares peruanos. Asi las evaluaciones PISA, mues-
tran datos resaltantes sobre el rendimiento de estudiantes
que datan desde 1990 (Patrinos, 2018). Dado que, entre
los afios 2019 y 2021 los estudiantes peruanos se ubica-
ron en el puesto 64 de un total de 77 paises participantes
(COMEX- Sociedad de Comercio Exterior del Peru, 2023).
Esta situacion se vio méas afectada durante la pandemia
del Covid-19, ya que todas las personas; en especial los
estudiantes tuvieron que adaptarse a una nueva norma-
lidad (aislados en sus domicilios), ello afecté el estado
emocional de los estudiantes (Raballo et al, 2020).

En la seccion de la prueba de hipoétesis, en el presente
estudio se concluye que existe una influencia significati-
va de las variables: actitud, motivacion y ansiedad; en el
rendimiento académico de los estudiantes universitarios.
Este resultado es corroborado con el hallazgo mostrado
por Mendoza (2022) dado que ratifica una relacion sig-
nificativa entre la motivacion y el rendimiento académico
de los estudiantes. Esto mismo lo resalta Lora (2020) al
indicar concluir que la actitud y motivacion extrinseca se
relacionan con el logro académico. Todo ello llama fuer-
temente la atencion para atender de manera urgente y no
dejar postergados a casi la mitad de los estudiantes uni-
versitarios, apoyandolos a cumplir sus metas propuestas
de una manera efectiva.

CONCLUSIONES

El estudio permite afirmar que estadisticamente existe in-
fluencia significativa de la actitud, la motivacion y la an-
siedad en el rendimiento académico de los estudiantes
universitarios, dado que en los resultados se encontrd
una dependencia hasta en un 63.1% de estudiantes; se-
gun el coeficiente de Nagelkerke.

Los estudiantes universitarios presentan una actitud regu-
lar (42.5%) hacia el estudio; es decir que casi la mitad de
los estudiantes consideran que estudiar con sentido criti-
co, relacionando contenidos de diferentes asignaturas y
trabajando en equipos es fundamental para su formacion
profesional.

La mayoria de los estudiantes universitarios (52.9%) pre-
sentan una motivaciéon media hacia el estudio, ello indica
que aun falta motivar méas a los estudiantes para el estu-
dio, dado que los estudiantes con alta motivacion intrin-
secay extrinseca tienen un buen rendimiento académico.

Se determind que los estudiantes universitarios en su
mayoria (52.9%) presentan una ansiedad moderada ha-
cia el estudio, ello indica que los estudiantes presentan
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nerviosismo, temor y son inestables emocionalmente du-
rante sus actividades de estudio, esto es riesgoso; ya que
influye negativamente en rendimiento académico de los
estudiantes.

El rendimiento académico en la mayoria de los estudiantes
(56.6%) se ubica en un nivel regular, con una tendencial
ligera hacia el nivel deficiente, es decir que los factores
como la actitud, motivaciéon y ansiedad estan influyendo
de manera negativa en el rendimiento académico lo cual
es perjudicial en su formacion profesional.
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