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RESUMEN

Es evidente que los estudiantes universitarios con
discapacidades auditivas se enfrentan a desafios
significativos al tener que adaptarse a la modalidad
de ensefianza disefada para aquellos sin discapa-
cidades. Por lo tanto, resulta indispensable la imple-
mentacion de un lenguaje de sefias u otros sistemas
de comunicacion que satisfagan las necesidades
de estas personas con discapacidad. Con el objeti-
vo de desarrollar un andlisis critico juridico, se pre-
tende evaluar la realidad de las necesidades educa-
tivas de los estudiantes de educacion superior con
discapacidad auditiva, con el fin de establecer una
politica publica que promueva una educacion inclu-
siva eficaz. En términos metodoldgicos, este estudio
adopta un enfoque cualitativo y se basa en un di-
sefio de investigacion accion. Se emplearan méto-
dos de investigacion pertinentes en el desarrollo del
estudio.

Palabras clave:

Estudiantes universitarios, discapacidades auditi-
vas, modalidad de ensefianza, lenguaje de sefias,
sisternas de comunicacion.

ABSTRACT

It is evident that university students with hearing di-
sabilities face significant challenges in adapting to
the mode of instruction designed for those without
disabilities. Therefore, the implementation of sign
language or other communication systems that meet
the needs of these people with disabilities is indis-
pensable. With the aim of developing a critical le-
gal analysis, it is intended to evaluate the reality of
the educational needs of higher education students
with hearing disabilities, to establish a public poli-
cy that promotes an effective inclusive education. In
methodological terms, this study adopts a qualitative
approach and is based on an action research de-
sign. Relevant research methods will be employed in
the development of the study.
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University students, hearing disabilities, teaching
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INTRODUCCION

La presente investigacion pretende establecer un estudio
minucioso sobre los derechos de educacion superior de
las personas con discapacidad auditiva y contrastarlo con
el derecho comparado en especial la sentencia T-138/22,
que dictd la Corte Constitucional de Colombia, sobre la
obligatoriedad de contar en las universidades del pais
con intérpretes, traductores, profesionales de lenguaje en
sefias, para la diversidad de estudiantes que, con dis-
capacidad, optaren por obtener un titulo profesional, sin
descartar que aquello también puede ser aplicado dentro
de las universidades del Ecuador.

En este aspecto es importante citar algunas investigacio-
nes que se han realizado sobre el objeto de estudio, asi
tenemos:

« El estudio de espacios especificos sobre discapaci-
dad en la Universidad de Buenos Aires en las Ultimas
dos décadas: ser para dejar de ser, dentro de la cual
“propone algunas tensiones que se identificaron en
estos procesos y que pueden contribuir a analizar
estas experiencias en el nivel superior universitario y
algunos desafios para seguir pensando y acompafian-
do estos recorridos” (Rusler, 2020).

Destacando sobre las experiencias que deben atravesar
las personas con discapacidad en el ambito universitario
y los desafios que como institucion educativa debe tratar
de cumplir.

« La investigacion con el tema: “La inclusion educativa
en la Universidad Politécnica Salesiana estudio de
caso de un estudiante con discapacidad intelectual”,
fundamenta en la educacion inclusiva para los estu-
diantes con discapacidad intelectual en la Universidad
Politécnica Salesiana, por medio del estudio de caso
de una joven con discapacidad. En esta universidad
mediante el modelo inclusivo busca superar comple-
tamente los modelos tradicionales de la educacion
mediante un cambio en el concepto y la practica en
el que participan docentes y estudiantes con la fina-
lidad de eliminar barreras actitudinales, sociales, me-
todolégicas y prejuicios en torno a la discapacidad
para conseguir la igualdad y una completa inclusion
construyendo una mejor universidad. (Garcia Chérrez,
2018)

Desde toda perspectiva en las universidades deben exis-
tir proyectos inclusivos para las personas con discapa-
cidades, que permitan romper aquellas barreras, que
han venido teniéndose con los modelos tradicionales de
ensenanza.

» Otro estudio con el tema: “Inclusion de estudiantes con
discapacidad en Educacion Superior”, sefiala que:
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Si bien por un lado se ha estimulado por parte del
Estado Chileno, la educacion superior para personas
con discapacidad, a través de leyes, convenios y de-
cretos, dentro de la practica no se visualizan sistemas
claros de ingreso, progreso y egreso de estos estudian-
tes y una de las razones es porque los estudiantes uni-
versitarios con discapacidades, no constituye un grupo
numeroso. (Otondo, 2018)

Se desprende que el gobierno ha implementado politicas
tendientes a permitir el acceso y egreso de educacion
superior, N0 es menos cierto que los estudiantes con dis-
capacidad durante su proceso de preparacion deben
sortear muchos obstaculos, pues no existe, dentro de las
universidades profesionales que puedan interpretar de
manera continua los conocimientos que imparte cada do-
cente, siendo esto una barrera que les impide aprender y
avanzar a los proximos niveles.

» Asi también, en la publicacion sobre: “La educacion
inclusiva. Andlisis y reflexiones en la educacion supe-
rior ecuatoriana” manifiesta que:

(...) ser inclusivos no solo significa permitir el acceso
a la educacion, sino conlleva mucho mas que ello es
permitir que los estudiantes con discapacidad puedan
concluir sus estudios. (...) el reto es conseguir una edu-
cacion inclusiva, de calidad, para todos, por tanto, la
universidad debera responder estda demanda social
incorporandola en sus curriculos. (Clavijo Castillo &
Bautista-Cerro, 2020)

La publicacion citada, destaca que la inclusién no solo
consiste en permitir que los estudiantes con discapaci-
dad accedan a una educacion superior sino también que
aquellos puedan culminar su carrera, pues desde toda
perspectiva las entidades universitarias deben cubrir la
demanda estudiantil dependiendo de la diversidad de
discapacidades que pueden presentarse.

Los trabajos de investigacion denotan que el problema es
latente y contemporaneo, pues dentro de las universida-
des del Ecuador, existen personas con discapacidades
auditivas y visuales, que desean superarse con la obten-
cién de un titulo profesional (Arrieta-Casasola, 2019), y
no lo pueden realizar, ya que dentro de las universidades
no existe profesionales intérpretes que puedan transmi-
tir los conocimientos impartidos por el personal docente;
lo que hace necesario “formar profesionales con la ca-
pacidad de dominar un lenguaje alterno” (Quimis et al.,
2021, pag. 891), que coadyuve a cubrir las necesidades
de las personas con discapacidad auditiva. En la educa-
cion superior los docentes son personas de otra rama del
conocimiento inmersos a las carreras en donde imparten
su catedra y “en muchas ocasiones no cuentan con los
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conocimientos necesarios para aplicar adaptaciones cu-
rriculares para personas con discapacidad” (Velasquez
et al., 2022).

Desde esta perspectiva se sostiene que: “la educacion
se centraréa en el ser humano, en el marco incluyente y
diverso, con calidad y que permita desarrollar habilida-
des, competencias y capacidades” (Sanabria Osorio et
al., 2022). La educacioén publica tiene como caracteristi-
ca gue es universal, laica y gratuita hasta el tercer nivel
superior. Asi también: la organizacion, los ejercicios pe-
dagogicos y el ambiente de aprendizaje deben ser con-
ducentes tomando en cuenta las necesidades propias de
aprendizaje que tienen los estudiantes en condicion de
discapacidad o necesidades especiales.

En las universidades de la ciudad de Tulcan tampoco se
ha garantizado una educacion inclusiva para las perso-
nas con este tipo de discapacidad, bajo este contexto el
objetivo del presente estudio busca desarrollar un docu-
mento de analisis juridico que permita establecer la im-
portancia de un lenguaje de sefias para las personas con
discapacidad auditiva, y con ello establecer la necesidad
de implementar una politica publica que cubra estas defi-
ciencias y le garantice su pleno derecho a una educacion
inclusiva.

MATERIALES Y METODOS

Dentro de la parte metodoldgica, se han utilizado diver-
sos tipos de investigacion, entre ellos la investigacion
descriptiva, la cual permite “conocer cémo es y como
se presenta el fendmeno que se estudia” (Gomez et al.,
2017); es decir, que consecuencias ocasiona la deficien-
cia de metodologia, profesionales e instrumentos para
personas con discapacidades auditivas.

En igual forma la utilizacion de métodos de investigacion,
permiten llevar a cabo el desarrollo tedrico, de tal manera
que la presente investigacion tenga una comprension y
dialéctica adecuada.

El Método analitico - sintético, constituye uno de los pro-
cedimientos de razonamiento l6gico mental, que permite
la interpretacion desde la parte analitica en la cual se di-
viden en partes el objeto de estudio, es decir de manera
individualizada se estudian; en cambio la parte sintética,
permite la unién de aquellas partes que fueron separa-
das, y de esta forma determinar que parte es la deficiente
y que se podria incrementar.

El Método deductivo, hace que el analisis y razonamiento
se los haga partiendo de aspectos generales a particula-
res, es decir en el presente estudio se empezé desde el
derecho a la educacion en su generalidad para caer de
manera especifica en la educacion de las personas con
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discapacidad auditiva; en cambio el método inductivo es
el proceso inverso del anterior parte de lo especifico a lo
general.

El Método sistematico, referirse a este método es sefialar
el desarrollo y estructura de este trabajo, pues permite
que la presente investigacion se lleve por pasos de ma-
nera ordenada de tal manera que se pueda comprender
su tematica y finalidad del estudio.

El Método juridico, requiere conocimiento del Iéxico juri-
dico, de tal manera que permita la aproximacion al objeto
de estudio de una manera razonada y coherente, dentro
del estudio se relaciona este método en la actividad de
justificar soluciones particulares usando normativas lega-
les, de tal manera que frente a la exigencia de un cuerpo
legal que exija a las universidades disponer de intérpre-
tes se puedan cubrir la necesidad de las personas con
discapacidad auditiva.

En la busqueda de resultados se ha requerido de inves-
tigaciones previas, de tal manera que permitan obtener
informacion de relevancia y que permita nutrir esta inves-
tigacion. Asi mismo la utilizacion de jurisprudencia nacio-
nal e internacional han servido de sustento y apoyo. La
utilizacion de derecho comparado y legislacion nacional
y conexa, han permitido dar una vision del actual ordena-
miento juridico disponible en el Ecuador sobre la proble-
matica, detallando que el presente estudio es cualitativo
y no requiere de técnicas e instrumentos de investigacion
como la encuesta y entrevista, mas sin embargo a fin de
obtener realizar una investigacion eficaz ha sido impor-
tante levantar informacion por medio de encuestas diri-
gidas a docentes y estudiantes de las universidades de
Tulcan, respecto a disponer de intérpretes de lenguaje en
sefias para estudiantes con discapacidad auditiva.

RESULTADOS

La Convencién sobre los Derechos de las personas
con discapacidad dentro de su articulo 1 sefala:

El propdsito (...) es promover, proteger y asegurar el goce
pleno y en condiciones de igualdad de todos los dere-
chos humanos y libertades fundamentales por todas las
personas con discapacidad, y promover el respeto de su
dignidad inherente (Naciones Unidas, 2008).

Esta Convencion desde toda perspectiva persigue la pro-
teccion de los derechos de las personas con discapaci-
dad, en igualdad de oportunidades, ademéas el articulo
4 en su literal ¢) sostienen: “Tener en cuenta, en todas
las politicas y todos los programas, la proteccion y pro-
mocion de los derechos humanos de las personas con
discapacidad” (Naciones Unidas, 2008).
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Asi mismo dentro de este instrumento internacional sefa-
la que: “por “lenguaje” se entendera tanto el lenguaje oral
como la lengua de sefias y otras formas de comunicacion
no verbal” (Naciones Unidas, 2008).

En el ambito educativo el articulo 24, numeral 2 literales
a), d), y e) Ibidem, de manera puntual sefiala:

a. Las personas con discapacidad no queden excluidas
del sistema general de educaciéon por motivos de dis-
capacidad (...);

b. Se preste el apoyo necesario a las personas con dis-
capacidad, en el marco del sistema general de educa-
cion, para facilitar su formacion efectiva;

c. Se faciliten medidas de apoyo personalizadas y efecti-
vas en entornos que fomenten al maximo el desarrollo
académico y social, de conformidad con el objetivo de
la plena inclusion (Naciones Unidas, 2008).

La mentada cita hace mencién de que todas las perso-
nas con discapacidad puedan acceder a los sistemas
de educacion en igualdad de condiciones, de tal manera
que en su entorno y en los procesos de ensefianza se
puedan desarrollar sus potencialidades, logrando asi una
plena inclusion en la educacion superior.

Desde la perspectiva constitucional se establecen varias
disposiciones legales que brindan proteccion a las perso-
nas con discapacidad.

La Constituciéon de la Republica del Ecuador dentro de
su articulo 3 establece que es obligacion del Estado,
“garantizar sin discriminacion alguna (...) la educacion”
(Ecuador. Asamblea Nacional Constituyente, 2008). Bajo
esta misma linea el Estado garantizara politicas de preven-
cion de las discapacidades, procurando una educacion
especializada para los estudiantes con discapacidades.

El articulo 11 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho a la igualdad y no discrimi-
nacion por condicion de discapacidad, bajo esta misma
linea el articulo 16.4 Ibidem, reconoce la inclusién a per-
sonas con discapacidad en toda forma de comunicacion;
el articulo 26 Ibidem, establece que la educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado, constituye un area
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal;
los articulos 35y 47 Ibidem, reconoce a las personas con
discapacidad como un grupo de atencion prioritaria y re-
conoce varios derechos, en especial la educacion espe-
cializada para las personas con discapacidad, el fomento
de sus capacidades, “el acceso a mecanismos, medios
y formas alternativas de comunicacion, entre ellos el len-
guaje de sefias para personas sordas, el oralismo y el
sistema braille”; el articulo 341, ibidem sefala: El Estado
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generara las condiciones para la proteccion integral (...)
en particular la igualdad en la diversidad y la no discrimi-
nacion, y priorizara su acciéon hacia aquellos grupos que
requieran consideracion especial (...) de discapacidad.
(Ecuador. Asamblea Nacional Constituyente, 2008)

En este sentido las personas con discapacidades de-
ben acceder a una educacion inclusiva y especializada,
para ejemplificar aquello es necesario plantear que un
estudiante universitario que padece de discapacidad au-
ditiva, “deberia tener acceso a que la educaciéon tenga
como intermediario un intérprete en sefnas, para que en
igualdad de condiciones pueda desarrollar sus habilida-
des, competencias” (Luzardo, 2021, pag. 97); es decir, el
lenguaje de sefias o de signos es una lengua natural de
expresion y configuracion gesto-espacial y percepcion vi-
sual gracias a la cual los sordos pueden comunicarse con
su entorno social; o en el otro caso, de aquel que padez-
ca de discapacidad visual, disponer de los profesionales
y herramientas necesarias para brindar una educacion
pedagdgica. El derecho a la educacion reconocido den-
tro de la norma constitucional en su articulo 26, sehala
que la educacion un deber ineludible e inexcusable del
Estado y como tal debe de cumplirselo.

Por su parte, la Ley Organica de Discapacidades, en su
articulo 4, al referirse a los principios rectores y de aplica-
cién hace mencién al principio a la no discriminacion, la
igualdad de oportunidades, la participacion e inclusion y
la accesibilidad a servicios publicos y privados entre ellos
la educacion superior, procurando el mayor grado de au-
tonomia de las personas discapacitadas en sus vidas co-
tidianas. Ademas, dentro de su articulo 70 reconoce a la
lengua de sefias ecuatoriana “como lengua propia y me-
dio de comunicacion de las personas con discapacidad
auditiva” (Ecuador. Asamblea Nacional, 2012)

El Reglamento a la Ley Orgéanica de Discapacidades
dentro de su articulo 10, respecto a la educacion espe-
cial y especializada sostiene: “contar con el equipo mul-
tidisciplinarios especializado que requiere esta atencion,
(..) terapista de lenguaje, sin perjuicio de otros técnicos
y profesionales que por la especificidad de la atencion
pueda requerirse” (Ecuador. Presidencia de la Republica,
2017).

La Ley Organica de Educacion Superior LOES, dentro
de su articulo 71, al referirse al principio de igualdad de
oportunidades sefiala: “(...) consiste en garantizar a todos
los actores del Sistema de Educacion Superior las mis-
mas posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad
y egreso del sistema, sin discriminacion de género, (...)
o discapacidad” (Ecuador. Presidencia de la Republica,
2010). Bajo esa misma linea el articulo 86 literal g) sefiala:
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“Generar proyectos y programas para atender las necesi-
dades educativas especiales (...) de personas con disca-
pacidad” (Ecuador. Presidencia de la Republica, 2010).

Debe tenerse presente que las instituciones del sistema
educativo superior ecuatoriano promoveran el acceso
para toda persona que padezca de discapacidad, to-
mando en consideracion las condiciones de calidad, per-
tinencia y regulaciones para cada caso en concreto.

El Reglamento a la Ley Organica de Educaciéon Superior,
dentro de su articulo 3 sefiala: “Las instituciones de edu-
cacion superior adoptaran politicas de accion afirmativa
a favor de personas en condicion de vulnerabilidad y
grupos histéricamente excluidos y de atencion prioritaria,
que incentiven el acceso, permanencia, movilidad, egre-
so y titulacion” (Ecuador. Presidencia de la Republica,
2019).

Abordando la problemética es necesario analizar el dere-
cho comparado y contrastarlo con la reciente resolucion
dictada por la Corte Constitucional Colombiana, senten-
cia T-138/22, en la que se establece la importancia que
tiene brindar a los estudiantes con discapacidades diver-
sas, la posibilidad de acceder a una educacion superior
de calidad, pues solo asi se podran desarrollar sus habi-
lidades y potencialidades.

El Estado tiene la obligacion de (i) adaptar la educacion
a las necesidades y demandas de los estudiantes, asi
como (ii) garantizar la continuidad en la prestacion del
servicio educativo, en consecuencia, la educacion ha de
tener la flexibilidad necesaria para adaptarse a las ne-
cesidades de sociedades y comunidades en transforma-
cion y responder a las necesidades de los alumnos en
contextos culturales y sociales variados (Colombia. Corte
Constitucional de la Republica, 2022).

Bajo ello es imperante que las instituciones de educacion
superior, en el marco de su autonomia, fomenten la in-
corporacion de los lineamientos de politica de educacion
superior inclusiva, tanto asi que la educaciéon debe adap-
tarse a todas las necesidades de los estudiantes con dis-
capacidad, de tal forma que se garantice su permanen-
cia en el servicio educativo.

Por otro lado, son muchas las brechas que deben cubrir-
se en el ambito de la educacion a personas discapacita-
das, la Corte Constitucional Colombiana sefiala:

(..) reconocer la Lengua de Sefias como idioma necesario
de comunicacion de las personas con pérdidas profun-
das de audicién y las sordociegas; fortalecer el apren-
dizaje de la Lengua de Sefas; respetar “las diferencias
linglisticas y comunicativas en las préacticas educati-
vas, tener en cuenta “las particularidades lingUisticas y
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comunicativas e incorporar el servicio de intérprete de
Lengua de Sefias y guia intérprete en los programas que
ofrecen. (Colombia. Corte Constitucional de la Repubilica,
2022)

Encuestas

Para poder establecer un diagnéstico sobre la proble-
matica planteada ha sido indispensable la realizaciéon de
una encuesta aplicada a docentes y estudiantes univer-
sitarios, en un total de 50 personas de las universidades
UNIANDES y UPEC de esta ciudad de Tulcan, entre ellos
15 docentes y 15 estudiantes de la UPEC y 5 docentes y
15 estudiantes de la UNIANDES, tomando en considera-
cion la realidad de cada institucion educativa. Grafico 1

e

100

§

Gréfico 1. Encuesta
Fuente: Encuesta.

Elaborado por: Edison Itas
Dentro de la tabla se puede estabecer que las personas
encuestadas conocen de estudiantes universitarios con

discapacidadad auditiva en un 45%; tambien sefialan en
un 100% que la educacion superior debe ser inclusiva;

Volumen 19 | S2 | Agosto | 2023



CONRADO | Revista pedagogica de la Universidad de Cienfuegos | ISSN: 1990-8644

sostienen que en un 40% en la actualidad la educacion
superior garantiza el derecho a la educacion especializa-
da; un 100% sostiene que es indispensable contar con
profesionales que ayuden a cubrir las necesidades de
las personas con discapacidad, un 95% sefiala que es
importante desarrollar las habilidades y destrezas de las
personas con discapacidad; el 95% de los encuestados
indica que las universiaddes no cuentan con profesiona-
les interpretes para las personas con discapacidad audi-
tiva; el 100%, manifiesta que no conoce sobre politicas
publicas que permita la inclusion de las personas con
discapcidad auditiva.

Asi mismo seflalan que es necesario contar con un pro-
fesional de lenguaje en sefias que interprete cada asig-
natura impartida, de tal manera que el estudiante con
discapacidad auditiva pueda interactuar en igualdad de
condiciones con sus compaferos y docentes.

DISCUSION

Las instituciones de educacion superior deben establecer
programas educativos flexibles que frente a la presencia
de una persona con discapacidad se pueda brindar una
educacion de calidad adaptada a las necesidades de
esta persona, al respecto una investigacion establece la
necesidad de disefiar respuestas educativas flexibles y/o
adaptables, dependiendo de las caracteristicas espe-
cificas de cada estudiante con discapacidad (Guerrero
& Flores, 2009), para explicar aquello en el caso de una
persona con discapacidad auditiva se requerira de pro-
fesionales intérpretes de manera continua, por medio de
los cuales el conocimiento impartido por los docentes sea
captado por el estudiante con discapacidad y de esta for-
ma el estudiante pueda interactuar con sus demas com-
pafieros y docentes.

De las encuestas realizadas se destaca que si hay es-
tudiantes con discapacidad auditiva en las instituciones
de educacion superior, en este sentido el 100% de la po-
blacion encuestada sostiene que es indispensable contar
con profesionales que ayuden a cubrir las necesidades
de las personas con discapacidad, y en un 95% los en-
cuestados, sefalan se deben desarrollar las habilidades
y destrezas de las personas con discapacidad, bajo ello
constituye necesario que las instituciones de educacion
superior, para comunicarse con personas con discapa-
cidad auditiva cuenten con profesionales interpretes en
esta area o dispongan de herramientas informaticas que
coadyuven en la ensefianza, solo de esta manera se pue-
den disminuir las brechas de desigualdad y discrimina-
cion y permitir la “permanencia y avance de aquellos que
mas requieren, a través de una légica de redistribucion
equitativa y reconocimiento” (Paz-Maldonado, 2020).
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Los encuestados al preguntarles sobre la existencia de
una politica publica encaminada a la educacion inclusiva
de las personas con discapacidad sefala en un 100%
gue no conocen sobre ninguna politica publica en este
sentido, sin embargo, luego de una ardua busqueda se
ha podido establecer que dentro de la politica publica
para la igualdad en discapacidades, dentro de su poli-
tica 5, sefiala: “Garantizar a las personas con discapa-
cidad una educacion inclusiva de calidad y con calidez,
asi como oportunidades de aprendizaje a lo largo de la
vida” (Naciones Unidas, 2015); si bien es cierto esta poli-
tica es para todas las personas con discapacidad, entre
ellas las personas con discapacidad auditiva, la misma
no esta cumpliendo la finalidad para la cual fue creada
ni tampoco ha sido evaluada, en este sentido es necesa-
rio fortalecer este tipo de politicas que permitan generar
igualdad, educaciéon especializada e inclusiva respecto
a las personas con discapacidad auditiva dentro de las
instituciones de educaciéon superior.

Asi tambien, el 95% de los encuestados sostienen que
el estudiante con discapacidad auditiva para desarrollar
sus habilidades y destrezas requiere de un profesional en
lenguaje de sefias en el interior de la institucion educa-
tiva, al respecto la forma de comunicacién con una per-
sona con discapacidad auditiva es el lenguaje en sefias,
bajo este sentido es importante que se “disefien respues-
tas educativas flexibles y/o adaptables en funcion de las
caracteristicas especificas de cada estudiante” (Guerrero
& Flores, 2009).

El 40%, sostiene que la educacion especializada es un
derecho que deben tener todas las personas con dis-
capacidad, bajo este contexto se debe evitar que exista
desigualdad o discriminacion a personas con discapaci-
dad sino por el contrario lograr segun (Paz-Maldonado,
2020; Pérez Castro, 2022) una “légica de redistribucion,
equitativa y reconocimiento” dentro de las aulas que
permitan a la persona con discapacidad desarrollar sus
potencialidades.

Frente a esta realidad, la Corte Constitucional Colombiana
en su sentencia T-138/22, trata de proteger los derechos
de la personas sorda en el desarrollo de las actividades
académicas y extracurriculares en las mismas condicio-
nes de las personas que tienen el espafiol como lengua
materna, en tal sentido se dispone que las universdades
dispongan de intérpretes de lenguaje en sefias en es-
pacios de participacion para identificar las necesidades
concretas en el marco de la inclusion; en igual sentido la
sentencia T-850/14, dicatada por la Corte Constitucional
de Colombia, destaca que la existencia de interpre-
tes de lenguaje en sefas es vital en las universidades
ya que el proceso de aprendizaje de las personas con
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discapacidad auditiva es diferente al de otros estudiantes
y que los interpretes deben estar rotando continuamente
para que la interpretacion no se afecte y sea de buena
calidad.

Desde esta perspectiva, se justifica que es indispen-
sable que dentro de las universidades en las que haya
personas con discapacidad auditiva, existan de manera
continua interpretes de lenguaje en sefias, para que el
proceso de ensefianza sea equitativo, sin embargo no
debe descartarse en la formacion profesional un lenguaje
alterno como es la lengua por sefias, o tambien se permi-
ta la utilizacion de medios informaticos que cubran estas
brechas.

CONCLUSIONES

Del analisis exhaustivo realizado a lo largo de esta inves-
tigacion, se ha determinado la necesidad imperante de
contar con profesionales especializados en lenguaje de
sefias en las instituciones de educacion superior de la
ciudad de Tulcan, con el objetivo de fortalecer e imple-
mentar de manera efectiva las politicas publicas existen-
tes destinadas a las personas con discapacidad auditiva.
Esto permitira garantizar una educacion especializada e
inclusiva para este grupo de individuos, brindandoles las
oportunidades necesarias para desarrollarse académica
y profesionalmente en todos los niveles y potencialida-
des, y alcanzar asi su autodeterminacion y autonomia.

Asimismo, se ha establecido que el lenguaje de sefas
es el medio idéneo y legalmente reconocido para la co-
municacion con las personas con discapacidad auditiva.
Dentro del entorno universitario, es fundamental que es-
tas personas puedan comunicarse de manera eficaz a
través de este lenguaje, lo cual les permitira participar
plenamente en sus actividades académicas y aprovechar
al maximo su experiencia educativa. Esto implica la im-
plementacion de servicios y recursos de interpretacion en
lenguaje de sefias, asi como la promocién de la sensibi-
lizacion y conciencia sobre la importancia de la inclusion
de las personas con discapacidad auditiva en el ambito
universitario.

Desde el punto de vista metodolégico, se ha concluido
que la utilizacion de diversos métodos, técnicas e instru-
mentos de investigacion ha sido fundamental para llevar
a cabo el andlisis juridico de las normas y politicas pu-
blicas relacionadas, asi como para recopilar informacion
relevante mediante encuestas en las instituciones de edu-
cacion superior de la ciudad de Tulcan. Esto ha permitido
un acercamiento real a la problematica planteada y ha
revelado la necesidad de programas educativos flexibles
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y adaptados a las caracteristicas especificas de cada es-
tudiante con discapacidad auditiva.

Es importante destacar que, si bien se ha identificado la
existencia de politicas publicas destinadas a las perso-
nas con discapacidad, se ha observado que estas no han
sido aplicadas de manera efectiva en el caso particular
de las personas con discapacidad auditiva. Esto se debe,
en parte, a que en las instituciones universitarias son po-
cos los estudiantes que presentan esta discapacidad, lo
que ha llevado a centrar los esfuerzos en cubrir otras ne-
cesidades que afectan a un mayor nimero de estudian-
tes. Sin embargo, es fundamental destacar que todas las
discapacidades merecen igual atencion y que la equidad
en la educacion superior implica abordar las necesida-
des de todos los grupos de personas con discapacidad,
sin dejar de lado a ninguno de ellos.

En conclusion, esta investigacion ha evidenciado la im-
portancia de contar con profesionales en lenguaje de
sefias en las instituciones de educacion superior de la
ciudad de Tulcan para garantizar una educacion inclusiva
y especializada para las personas con discapacidad au-
ditiva. Asimismo, se ha resaltado la necesidad de progra-
mas educativos flexibles y adaptados a las necesidades
especificas de cada estudiante con discapacidad audi-
tiva. Es fundamental que las politicas publicas sean im-
plementadas de manera efectiva y equitativa, brindando
igual atencion a todas las discapacidades y promoviendo
la igualdad en la educacién superior.
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