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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objetivo proponer un siste-
ma de tareas docentes que contribuya a la integracion de
contenidos basicos de la asignatura Auditoria Financiera
en la carrera Licenciatura en Contabilidad y Finanzas.
En la investigacion fueron aplicados métodos y técnicas
que permitieron a partir de una busqueda bibliogréafica
actualizada y la realizacion de un diagnéstico de necesi-
dades, con la participacion de profesores y estudiantes,
conformar la propuesta. Los resultados fueron validados
segun criterios de especialistas, siendo coincidentes en
cuanto a que la propuesta presentada, contribuye a me-
jorar los resultados del proceso docente al permitir la in-
tegracion de los contenidos basicos de la asignatura, asi
como crear independencia cognoscitiva y responsabili-
dades en el estudiante ante su propio aprendizaje. Los
elementos préacticos aportados en el trabajo, pueden ser
adecuados para su aplicacion en otras asignaturas de la
carrera.
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ABSTRACT

The present work has as objective to propose a system
of educational tasks that contributes to the integration of
basic contents of the subject Financial Audit in the career
Accounting and Finances. In the investigation methods
were applied and technical that allowed starting from an
up-to-date bibliographical search and the realization of a
diagnosis of necessities, with the participation of profes-
sors and students, to conform the proposal. The results
were validated according to specialists’ approaches,
being coincident as for that the presented proposal, it
contributes to improve the results from the educational
process when allowing the integration of the basic con-
tents of the subject, as well as to create cognitive inde-
pendence and responsibilities in the student before their
own learning. The practical elements contributed in the
work, they can be adapted for their application in other
subjects of the career
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INTRODUCCION

La condicion histérica concreta en que vive el mundo
contemporaneo, marcado por complejos procesos de
cambios, transformaciones o reajustes sociales, sobre
todo en el plano econdmico y politico, demandan refor-
mas en las politicas educativas y reajustes de valores so-
ciales importantes en los que se sustentan esas politicas.

Por lo tanto, la introduccién de cambios en los sistemas
educacionales es una demanda social actual, en corres-
pondencia con el desarrollo alcanzado y teniendo en
cuenta las condiciones socioecondémicas de cada con-
texto social.

Considerando este modelo, la sociedad cubana requiere
perfeccionar el proceso formativo de los profesionales de
la economia lo que ha conllevado a transformaciones en
la formacion de los contadores en la Ensefianza Superior,
en lo cual le ha correspondido un papel importante, a las
ciencias pedagodgicas en la busqueda de conceptualiza-
ciones tedricas y alternativas didacticas metodoldgicas
que den respuesta a estas exigencias.

A partir de esa realidad, la educacion debe responder
a estas demandas estableciendo una relacion dialécti-
ca entre ciencia y préactica, que se reflejara entre otras
cuestiones, en el contenido y forma que asuma la forma-
cion de un profesional que, desde su perspectiva y su
propio perfil profesional, posea una proyeccion cultural
capaz de generar con sus capacidades, competencias,
habilidades y valores, actividades de éxito para su pais e
insertarse eficientemente en el entorno internacional, por
o que se hace necesario buscar nuevas vias y métodos
que permitan materializar la responsabilidad, tanto de los
directivos como de los profesores, al desarrollar las ca-
pacidades necesarias para formar el profesional critico
y creativo que requiere el ejercicio de la profesion en el
mundo cambiante de hoy.

El andlisis del plan de estudio de la Carrera de
Contabilidad, los programas de las asignaturas corres-
pondientes a la disciplina auditoria, los textos basicos y
de consulta para el estudiante, permiti¢ precisar que aun
son insuficientes los contenidos en las diferentes discipli-
nas para suplir las brechas en el dominio de los conoci-
mientos, habilidades y valores que exige la formacion del
egresado para un desempefo profesional competente,
acorde con las necesidades actuales de nuestra econo-
mia y nuestra sociedad.

Es por ello que dentro de los aspectos novedosos inclui-
dos en el Plan de Estudios D, en la carrera de Licenciatura
en Contabilidad y Finanzas se encuentra la integracion
de conocimientos para el disefio de Sistemas de Control
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Interno y la inclusion de un fondo de tiempo de treinta
dos horas a la asignatura Auditoria Financiera , asociadas
ambas a la disciplina de Auditoria, como instrumento de
evaluacion de la gestion, considerando el nuevo enfoque
estratégico e integrador abordando en la experiencia cu-
bana e internacional.

El progreso de la Auditoria como ciencia no ha sido unifor-
me ni en tiempo, ni en lugar, manteniendo una tendencia
hacia la integracion y diferenciacion en su desarrollo. La
Auditoria ha cambiado con el tiempo y hay indicaciones
de que debe prepararse para cambiar con los tiempos
actuales y en los futuros. En tal cambio, sin embargo, es
importante que se reconozcan las limitaciones y poten-
cialidades de la profesion y el campo de conocimientos
que le es relativo.

Esto se enriquece y desglosa en el contenido y el mé-
todo de aprendizaje. El egresado resuelve problemas
profesionales de su propia sociedad, porque aprendio
resolviendo este tipo de problemas. De esta forma, el
principio estudio-trabajo, propio de nuestro sistema de
Educacion Superior es una manifestacion de la relacion
universidad- sociedad.

Desde esta perspectiva, puede afirmarse que el éxito de
la puesta en préactica de cualquier sistema de tareas de-
pende de manera esencial, de su disefio y su influencia
en el proceso docente- educativo del alumno y que una
de las competencias esenciales que debe poseer dicho
egresado, como requerimiento indispensable para su
desempefio laboral, es la competencia profesional.

DESARROLLO

Al fundamentar las tareas docentes como célula del pro-
ceso docente educativo, considerando su enfoque sisté-
mico, sus funciones y estructuras; asi como la concep-
tualizacion y el significado del trabajo independiente en el
modelo pedagdgico, se hace necesario tener en cuenta
la estructura de los componentes de este proceso los que
se apoyan en los tipos de contenidos, que constituyen la
base del sistema (conocimiento, valoraciones y experien-
cia creadora). Estos componentes son: objetivos, conte-
nido, métodos, procedimientos, medios, formas organiza-
tivas y evaluacion.

En el sistema de tareas docentes se aprecian formas
de organizacion dinamica y flexible y se seleccionan de
acuerdo con las caracteristicas de cada tarea docente a
través de la propuesta de “casos” extraidos de la vida real
0 preparada de forma similar.

Iglesias Leodn (1998), conceptualiza las tareas docentes
en el proceso docente atendiendo al nivel de asimilacion
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de los contenidos segun los objetivos. Para la investiga-
dora, el estudiante, bajo la direccién del profesor, ejecuta
los procedimientos tedricos necesarios como parte del
método que lo acerca al objetivo, considera ademas que
Las tareas docentes y sus diferentes tipos, de acuerdo
con los objetivos, constituyen una via didactica esencial
para desarrollar la independencia cognoscitiva de los es-
tudiantes en la Educacion Superior.

Este disefo de tareas, que genéricamente ha sido deno-
minado como tarea docente, y segun Alvarez de Zayas
(1999), es la célula de la actividad conjunta profesor es-
tudiante, es la accion del profesor y de los estudiantes
dentro del proceso, que se realiza en ciertas circunstan-
cias pedagogicas con el fin de alcanzar un objetivo de
caracter elemental, al resolver el problema planteado al
estudiante por el profesor.

El proceso de propuesta de un sistema de tareas tiene
tres fases o etapas: obtencién de la informacién o diag-
nostico, disefio-programacion-validacion y evaluacion de
los resultados finales, por ello resulta necesario que al ser
formuladas, el profesor tenga bien identificadas, las exi-
gencias que permitan que el alumno pueda apoderarse
de nuevos conocimientos, que los medios de ensefianza
estén condicionados por los objetivos, los contenidos y
sus peculiaridades, los métodos empleados y las formas
organizativas de la actividad docente y ellos, condicionan
a su vez los instrumentos de medicion del aprendizaje
que se empleen.

Las autoras del presente trabajo se afilia a la definicion
dada por Alvarez de Zayas (1999), donde sefiala que
“un sistema de tareas docentes es, como un conjunto de
elementos relacionados entre si que constituyen una de-
terminacion integra, tienen un ordenamiento Iégico y je-
rdrquico, se distinguen entre si y a su vez se relacionan,
se dirige a la obtencion de determinados resultados en
la prdctica educativa o mejorar las ya existentes’] consi-
derando las investigadoras que la propuesta de sistema
de tareas docentes en la asignatura Auditoria Financiera
conceptualizada en el presente estudio, integra los con-
tenidos basicos de la referida asignatura, con caracter
sistémico, originalidad e integracion entre el sistema de
tareas seleccionadas y las acciones.

Discusion y resultados

A partir de las consideraciones anteriores se hizo necesa-
rio desglosar los contenidos en diferentes tareas, consi-
derando el espacio y el tiempo que propicia el programa
para realizar los encuentros, para ello se considerd perti-
nente integrar el sistema de contenidos en la asignatura
para lograr de esta manera que dicho disefio parta de
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tres momentos didacticos fundamentales: orientacion,
ejecucion, control y evaluacion.

Orientacion:

Es un momento muy importante, el profesor da las ex-
plicaciones necesarias para el logro de los objetivos, es
decir, explica los objetivos del tema, dice como utilizar
las guias de estudio, propone la bibliografia basica, com-
plementaria y auxiliar, orienta como realizar la accion.
En este momento es basica la preparacion del docen-
te, porque ademas, debe crear la motivacién necesaria
para el alumno, donde se van a integrar componentes
cognoscitivos y afectivos. Una buena orientacion propi-
cia en el estudiante el descubrimiento de sus carencias y
la necesidad de satisfacerlas para alcanzar los objetivos
propuestos.

Ejecucion:

Este momento se caracteriza por exigir al estudiante que
apligue los conocimientos ante nuevas situaciones pro-
blémicas, con un nivel de asimilacion productivo y un ma-
yor grado de complejidad en las mismas. El estudiante
ya tiene que accionar y operar llegando a definir, ejem-
plificar, explicar, valorar, clasificar, argumentar, relacionar
e interpretar, estando estas a un nivel de saber hacer,
propios de los problemas propuestos en los cinco temas

de la asignatura, que indudablemente tienen un grado de
complejidad superior a los ya analizados.

Control-evaluacion:

Este momento se basa en un alto componente de auto
evaluacion, de intercambio entre estudiante-estudiante,
estudiante-profesor, grupos de trabajo-grupos de trabajo
y grupo-profesor, de mostrar los resultados parciales en el
seno del colectivo, que culmina con una exposicion ante
el grupo y el profesor de los resultados obtenidos, relacio-
nados con el dominio de los conocimientos recibidos. El
control y la evaluacion realzan el caracter educativo y de
autorregulacion del proceso, ya que en la medida que el
estudiante se retroalimente, permite ir perfeccionando su
proceso de asimilacion.

Presentacion del sistema de tareas docentes en la asig-
natura Auditoria

Financiera.

Es preciso sefalar que en su disefio se tuvieron en consi-
deracion las Normas Cubanas de Auditoria, emitidas por
la Contraloria General de la Republica de Cuba, por lo que
se consideraron tareas para las etapas de planeacion,
ejecucion e informe de la auditoria y la agrupacion de las
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cuentas que se presentan en los Estados Financieros por
ciclos y de acuerdo con su naturaleza.

Tarea para realizar la planeacion de la auditoria

Objetivos: El estudiante debe realizar la planeacion iden-
tificando y aplicando los principales conceptos y defini-
ciones relacionados con la Auditoria Financiera estudia-
dos en la clase.

Acciones:

« Planear la auditoria de tal manera que asegure que ha-
bra de realizarse con la debida calidad, con economia
y eficiencia

« Definir objetivos, alcance y metodologia de la audito-
ria, de tal modo que asegure que los resultados ha-
bran de corresponderse con los objetivos

* Realizar estudio preliminar de los procesos operacio-
nales de la entidad antes de preparar el plan de traba-
jo. Este constituye un método eficaz para determinar
las areas criticas y obtener informacion rapidamente
sobre la organizacion, actividades y funciones de la
entidad

« Determinar la importancia de las materias que habran
de examinarse

Operaciones:
» Tener en cuenta en el programa de la auditoria:
« Objetivos de la auditoria, metodologia a emplear

« Fechas de inicio y terminacion de los ciclos de au-
ditoria. Experiencia de los auditores actuantes.
Precisar qué procedimientos emplear para analizar
cada cuenta

« Tener en cuenta al realizar la planeacion los factores
de riesgos, importancia de los Estados Financieros, la
repercusion de un error, los procedimientos sustanti-
vOs para alcanzar los objetivos, entre otros

* Analizar y sintetizar el diagnéstico integral de la
entidad

* Busqueda de evidencia suficiente, competente y re-
levante sobre la cual se basara el dictamen sobre los
Estados Financieros

* Tener en cuenta los elementos hallados durante la eta-
pa exploratoria

* Mantener un archivo con datos que ayuden a planear
adecuadamente las acciones de control
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* Mantener un clima favorable durante todo el proceso
de la auditoria

Evaluacion:

+ Constatar de forma verbal o escrita que el estudiante
domina los principales conceptos y definiciones para
realizar la planeacion de la auditoria de forma que
pueda lograr los objetivos.

Tarea para realizar la auditoria de activos

Objetivos: El estudiante debe ser capaz de identificar, in-
terpretar y aplicar los principales conceptos y definicio-
nes sobre la auditoria de activos. ;A partir de diferentes
situaciones qué procedimientos son aplicables?

Acciones:

» Definir los objetivos y procedimientos a emplear en la
auditoria de activos, los mismos deben estar en co-
rrespondencia con los definidos en la planeacion de
la auditoria

+ Constatar la existencia y exactitud de los activos cir-
culantes y no circulantes, tangibles e intangibles, asi
como la autorizacion y propiedad de los mismos

» \Verificar las restricciones del activo si procede
+ Determinar el potencial de servicios de un activo

* Indagar sobre la correcta presentacion de las cuentas
de activos en los Estados Financieros

Operaciones:

+ Examinar directamente todas las cuentas que integran
el activo de la entidad por parte del auditor (conteo fisi-
co 0 muestra segun se halla definido en la planeacion)

+ Confirmar (investigacion por escrito) un activo con un
tercero segun se halla planeado o surja en el desa-
rrollo de la auditoria la necesidad de constatacion del
mismo

* Investigar oralmente e inspeccionar documentos

+ Considerar si existe limitacion sobre la propiedad de
los activos

» Considerar la politica general autorizada sobre los
activos

» Tener en cuenta las actas de las juntas del Consejo de
Administracion o de otros grupos para comprobar las
autorizaciones de los activos
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« Tener en cuenta las facturas de venta del suministra-
dor que sustente la posesion del activo, asi como el
contrato de compra-venta

« Considerar que una mala clasificacién de un activo o
una descripcion impropia puede ser tan seria como la
presentacion de cantidades erroneas en los Estados
Financieros

Evaluacion:

« Constatar de forma verbal o escrita que el estudiante
domina los principales conceptos y definiciones para
realizar la auditoria de activos.

Tarea para realizar auditoria de obligaciones

Objetivos: El estudiante debe ser capaz de identificar y
aplicar los principales conceptos y definiciones relacio-
nados con la auditoria a las cuentas de obligaciones.

Acciones:

» Definir la efectividad del control interno sobre las obli-
gaciones de la empresa

* Realizar comprobacién para constatar que las obli-
gaciones registradas y reflejadas en los estados fi-
nancieros de la empresa se han realizado de manera
razonable, con el registro oportuno, la presentacion
adecuada y la propiedad de las mismas.

« Verificar la existencia y exactitud de las obligaciones
de la empresa

« Definir la legalidad de los documentos que sustentan
las operaciones registradas como obligaciones.

Operaciones:

« Comprobar si es adecuado el control interno sobre las
obligaciones

« Examinar directamente todas las cuentas de obli-
gaciones en busqueda de evidencia suficiente que
respalden el saldo de las cuentas reflejadas en los
Estados Financieros

« Examinar directamente todas las cuentas de obliga-
ciones para determinar que las mismas hayan sido
pagadas en el tiempo previsto y por las cantidades
reflejadas en los documentos que la soportan

» Examinar la legalidad de los documentos que susten-
tan las operaciones registradas

Evaluacion:
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+ Constatar de forma verbal o escrita que el estudiante
domina los principales conceptos y definiciones para
realizar la auditoria de activos

+ Constatar de forma verbal o escrita que el estudiante
domina los principales conceptos y definiciones para
realizar la auditoria de obligaciones

Tarea para realizar el cierre de la auditoria

Objetivos: El estudiante debe ser capaz identificar y apli-
carlos principales conceptos y definiciones al realizar el
cierre de auditoria

Acciones:

» Precisar que se ha reunido evidencia suficiente y com-
petente para respaldar la opinién del auditor; el audi-
tor necesita estar seguro respecto a muchos asuntos
que quizéa no se reflejen en los registros contables del
periodo

» Precisar si es correcto el resultado final de la empresa
reflejado en el Balance de Comprobacion y Estados
Financieros

» Realizar informe final con las opiniones relevantes
para cada ciclo de auditoria

» Determinar la fecha exacta para la discusion del infor-
me final de la auditoria

Operaciones:

» Considerar la evidencia suficiente y competente para
emitir el informe final.

* Expresar la exactitud o inexactitud de los Estados
Financieros de la empresa.

* Recalcular los Estados Financieros a partir de la irre-
gularidad hallada en caso que proceda.

+ Discusion del informe final de la auditoria con los
miembros directivos de la empresa.

Evaluacion:

+ Constatar de forma verbal o escrita que el estudiante
domina los principales conceptos y definiciones para
realizar el cierre de la auditoria.

Consideraciones metodoldgicas para la utilizacion del
sistema de tareas docentes.

1. En la utilizaciéon del sistema de tareas docentes para
la integracion de los contenidos bésicos en la asigna-
tura Auditoria Financiera deben ser consideradas las
especificidades o particularidades de la disciplina de
la profesion.
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Aunque la integracién de los contenidos de la asig-
natura Auditoria Financiera exige la ejecucion conse-
cutiva por el estudiante de todas las tareas docentes
que componen el sistema, en determinadas circuns-
tancias, siempre que el estudiante o el profesor lo
consideren conveniente, o0 en dependencia de la fase
o0 momento de la préactica pedagodgica en que se en-
cuentra el estudiante, puede trabajar particularmente
con alguna o varias tareas aisladamente y no con el
sistema en su totalidad.

El estudiante debe reconocer la necesidad de apli-
car el sistema de tareas docentes con una rapidez
diferente a partir de cada situacion presentada, sus
potencialidades individuales y los niveles de conoci-
mientos, adaptados a las caracteristicas especificas
de cada contenido seleccionado para cada tarea
docente.

En la aplicacion de las tareas docentes deben ser
priorizados aquellos contenidos bésicos que se tra-
bajan en el sistema de conocimientos de manera de-
ficitaria para lograr el caracter sistémico e integrador
de la asignatura Auditoria Financiera y con ello for-
talecer el proceso de formacion de este profesional.

Estimular la creatividad de los alumnos para desa-
rrollar opciones de solucion, fundamentalmente para
aplicar en aquellas situaciones infrecuentes, mal defi-
nidas o singulares.

Utilizar frecuentemente “contrastar situaciones” como
recurso didactico para mostrar al estudiante las dife-
rencias entre los casos de estudio que se presentan
en el momento del desarrollo de las diferentes etapas
de la auditoria.

El profesor debe manifestar, de forma permanente,
el significado que tiene dentro de la integracion de
los contenidos, el tratamiento a las necesidades de
aprendizaje, por lo que se hace necesario al tratar con
cada tarea docente su articulacion con los contenidos
de la asignatura y con otras disciplinas, Contabilidad,
Costo y Finanzas.

Aprovechar las oportunidades que ofrece el empleo
del sistema de tareas para estimular en el estudiante
el enfoque integral en la préactica pre-profesional en el
desarrollo de auditorfas, que caracteriza a los futuros
egresados de la Carrera Contabilidad y Finanzas.

Hacer consciente en los estudiantes la importancia
de un pensamiento flexible y autocritico para la so-
lucion de las tareas profesionales que se derivan del
futuro auditor.

. Considerar la necesidad de que el estudiante se apro-
pie de determinados rasgos de la personalidad que
constituyen valores propios del modelo del auditor en
los momentos actuales: responsabilidad, honestidad,
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ecuanimidad, modestia, constancia, sistematicidad y
compromiso con la sociedad.

11. Apoyar el aprendizaje de los contenidos basicos de
que se apropiara el estudiante mediante el sistema
de tareas docentes, para desempefiarse de manera
adecuada y mantener un modo de actuacion acor-
de con los principios éticos - morales que exige este
profesional.

Los especialistas consultados durante la validacion del
sistema de tareas docentes lo consideran de: “muy ade-
cuado’] que posee una estructura légica, originalidad, ca-
racter sistémico e integrador, y que no es inmutable, pue-
de ser cambiado con el tiempo en correspondencia con
las caracteristicas psicopedagogicas de los estudiantes.
Plantean ademas que responde a las carencias que per-
sisten en la asignatura Auditoria Financiera, relacionada
con la integracion de los contenidos basicos, para des-
empefarse después de egresados.

Valoraron los especialistas que las tareas docentes se-
leccionadas, son de gran actualidad, poseen adecuada
coherencia, pertinencia docente, cientifica y flexible a
partir de las posibilidades que ofrecen, su adaptacion a
diferentes condiciones y contextos de las actividades do-
centes derivadas de la practica pre profesional del futuro
egresado que ejercera la profesion de auditor.

CONCLUSIONES

El diagndstico del estado actual sobre laintegracion de los
contenidos basicos en la asignatura auditoria financiera
en los estudiantes de la Carrera Contabilidad y Finanzas
demostro las carencias que existen en algunos conoci-
mientos que inciden en la formacion de los estudiantes.

El Sistema de tareas ha sido disefiado teniendo en cuenta
la necesidad de sistematizar conocimientos de los estu-
diantes, para el tratamiento de los contenidos basicos por
temas, la integracion de los mismos y su contribuciéon en
la ensefianza de la asignatura Auditoria Financiera en la
Carrera Contabilidad y Finanzas.

Las tareas docentes seleccionadas, son de gran actuali-
dad, poseen adecuada coherencia, pertinencia docente,
cientifica y flexible a partir de las posibilidades que ofre-
cen su adaptacion a diferentes condiciones y contextos
de las actividades docentes y derivadas de la practica
pre- profesional.
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